LIGJI Nr.10 383, dt 24.2.2011 “PER SIGURIMIN E DETYRUESHEM TE
KUJDESIT SHENDETESOR NE REPUBLIKEN E SHQIPERISE”

LIGJ
Nr.10 383, daté 24.2.2011

PER SIGURIMIN E DETYRUESHEM TE KUJDESIT SHENDETESOR NE REPUBLIKEN E SHQIPERISE
Né mbéshtetje t& neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit t& Ministrave,

KUVENDI
| REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU |
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi i ligjit

Qéllimi i kétij ligji éshté vendosja dhe zbatimi i skemés sé sigurimeve té detyrueshme té kujdesit shéndetésor né

Republikén e Shqipériseé.

Neni 2
Obijekti i ligjit

Ky ligj pércakton statusin ligjor, strukturén, funksionet dhe veprimtariné e Fondit té Sigurimit té Detyrueshém té
Kujdesit Shéndetésor (mé poshté i quajtur Fondi), i cili menaxhon financimin e shérbimeve té kujdesit

shéndetésor né skemén e sigurimeve té detyrueshme té kujdesit shéndetésor.

Neni 3

Pérkufizime

Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:
1. “Fondi” éshté Fondi i Sigurimit t& Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor né Republikén e Shqipérisé, i krijuar

sipas kétij ligji.



2. “Persona ekonomikisht aktivé” jané té gjithé personat e punésuar, té vetépunésuar, punédhénésit dhe
persona me té ardhura té rregullta nga pasurité e luajtshme e té paluajtshme dhe burime té tjera té
krahasueshme.

3. “Persona ekonomikisht joaktivé” jané té gjithé personat, pagesa e kontributeve té té ciléve financohet nga
buxheti i shtetit ose burime té tjera, t& pércaktuara me ligj.

4. “Persona té€ punésuar” jané té gjithé personat e punésuar nga njé punédhénés.

5. “Punédhénés” jané té gjithé personat, fiziké ose juridik€, gé punésojné persona té tjeré dhe u paguajné atyre
shpérblimin pér punén e kryer, sipas legjislacionit té punés.

6. “Té vetépunésuar” jané té gjithé personat gé punojné pér llogari té tyre, si artizané, biznesmené té vegjél,
konsulenté, pronarét e vetém té njé biznesi, fermeré dhe té tjeré té ngjashém me ta, sipas legjislacionit té
punés.

7. “Kontribues” jané té gjithé personat, fiziké dhe juridiké, té detyruar t'i paguajné kontribute Fondit té Sigurimit
té Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor, sipas kétij ligji, si punédhénésit, punémarrésit, té vetépunésuarit dhe
shteti.

8. “Pérfitues” éshté personi, i cili ka té drejté té pérdoré shérbimet e kujdesit shéndetésor nén skemén e
sigurimit t& detyrueshém ose té pérfitojé rimbursimin e kostove té shérbimeve shéndetésore, sipas njé kontrate
sigurimesh shéndetésore té detyrueshme.

9. “Pagesat e drejtpérdrejta” jané pagesa qé béjné pérfituesit e sigurimeve shéndetésore té detyrueshme pér
paketat e shérbimeve shéndetésore, pavarésisht nga pagesat e kontributeve té skemés sé sigurimeve
shéndetésore té detyrueshme.

10. “Pérjashtime nga pérfitimet” jané shérbime shéndetésore, barna, pajisje mjekésore, gé nuk financohen nga
sigurimi i detyrueshém shéndetésor, por térésisht nga pacienti.

11. “Cmim” éshté pagesa monetare pér dhénien e shérbimit t& kujdesit shéndetésor.

12. “Paketa e pérfitimit nga sigurimi i detyrueshém shéndetésor”, paketa standarde e pérfitimit t& shérbimeve
shéndetésore, e cila pérfshin shérbime shéndetésore té kujdesit shéndetésor parésor, té kujdesit spitalor,
barna té rimbursueshme dhe pér pérdorim spitalor dhe materialet e konsumit mjekésor.

13. “Punonjés i papaguar i familjes” éshté anétari i familjes gé punon e bashkéjeton me té vetépunésuarin dhe

nuk ka ndonjé punésim tjetér.

KREU Il
SIGURIMI | DETYRUESHEM | KUJDESIT SHENDETESOR

Neni 4

Sigurimi i detyrueshém i kujdesit shéndetésor



1. Sigurimi i detyrueshém shéndetésor bazohet né kontributet e té punésuarve e té punédhénésve té shtetit dhe
né burime té tjera pér persona té tjeré, sic parashikohet né kété ligj, bazuar né parimin e solidaritetit.
2. Skema e sigurimeve té detyrueshme shéndetésore synon né mbulimin e popullsisé né pérfitimin e shérbimeve

té kujdesit shéndetésor, té financuara nga sektori publik dhe privat, né bazé té kétij ligji.

Neni 5

Personat e siguruar

1. Sigurimi i detyrueshém shéndetésor dhe pagesa e kontributeve pérkatése jané té detyrueshme pér té gjithé
personat ekonomikisht aktivé, me banim té pérhershém né Shqipéri, si:

a)té punésuarit;

b) personat e vetépunésuar;

C) punonjésit e papaguar té familjes;

¢) persona té tjeré ekonomikisht aktive.

2. Sigurimi i detyrueshém shéndetésor mbulon, gjithashtu, kategorité e méposhtme té personave ekonomikisht
joaktivé, pagesa e kontributeve té té ciléve financohet nga Buxheti i Shtetit ose burime té tjera té pércaktuara
me ligj:

a) personat gqé pérfitojné nga Instituti i Sigurimeve Shogérore;

b) personat qé pérfitojné ndihmé ekonomike ose pagesén pér aftésiné e kufizuar, né pérputhje me
legjislacionin pérkatés;

C) personat e regjistruar si t&é papuné-punékérkues né Shérbimin Kombétar t& Punésimit; ¢) shtetasit e huaj
azilkérkues né Republikén e Shqipérisé;

d) fémijét nén moshén 18 vjec;

dh) nxénésit e studentét nén moshén 25 vjeg, me kusht gqé t& mos kené té ardhura nga veprimtari ekonomike;
e) kategori personash gé pércaktohen me ligje té vecanta.

3. Personat, gé nuk pérfshihen né pikat 1 e 2 té kétij neni, kané té drejté t& bashkohen vullnetarisht me skemén
e detyrueshme. Personat e siguruar vullnetarisht kané té njéjtat té drejta dhe detyrime si personat, subjekte té
sigurimit té detyruar, nése pé&rmbushin kushtin e periudhés pritése 6-mujore nga data e regjistrimit dhe e
derdhjes sé kontributit deri né datén e lindjes sé té drejtés pér té pérfituar.

4. Pas pérfundimit té periudhés sé sigurimit té detyrueshém ose sigurimit vullnetar, personat gé nuk pérfshihen
né kategorité, pér té cilat kontribuon shteti, duhet té regjistrohen prané Fondit pér sigurim vullnetar brenda 3
muajve. Pér regjistrime té vonuara, periudha pritése do té jeté 1 vit nga data e regjistrimit dhe e derdhjes sé
kontributit vjetor.

5. Késhilli administrativ, me propozim té Drejtorit té Pérgjithshém té Fondit, miraton rregulloren e sigurimit

vullnetar, si dhe kushtet dhe pérmbajtjen e kontratave té sigurimit shéndetésor vullnetar.



Neni 6

Detyrimi pér té paguar kontributet

1. Punédhénésit, pér vete dhe té punésuarit e tyre, personat e vetépunésuar dhe punonjésit e papaguar té
familjes jané pérgjegjés pér llogaritien e sakté dhe pér pagesén e kontributeve, sipas afateve té pércaktuara né
legjislacionin pér mbledhjen e kontributeve té detyrueshme té sigurimeve shoqgérore e shéndetésore.
2. Sigurimi shéndetésor vullnetar paguhet nga veté personi, i cili lidh me Fondin kontraté sigurimi shéndetésor
vullnetar.

3. Kontributet pér personat e parashikuar né pikén 2 té nenit 5 té Kkétij ligji paguhen nga shteti.
4. Rregullat pér mbledhjen e kontributeve té sigurimit t& detyrueshém shéndetésor pércaktohen né aktet ligjore

dhe nénligjore pérkatése.

Neni 7

Baza pér llogaritjen e kontributeve

1. Baza pér llogaritjen e kontributit éshté aga bruto e personit té& siguruar deri né maksimumin e peséfishit té
pagés minimale pér efekt té llogaritjes sé kontributeve né shkallé vendi.

2. Kontributi i shtetit pér personat ekonomikisht joaktivé bazohet né konsumin pér frymé té shérbimit
shéndetésor, indeksuar me koeficientin e inflacionit. Konsumi pér frymé pér shérbimin shéndetésor pércaktohet
nga Fondi dhe miratohet nga Kuvendi sé bashku me miratimin e buxhetit vjetor.

3. Baza pér llogaritjen e kontributit pér punonjésit e vetépunésuar éshté mesatarja ndérmjet pagés minimale
dhe maksimale pér efekt té llogaritjes sé kontributeve.

4. Pér sigurimet shéndetésore vullnetare baza e llogaritjes sé kontributit €shté mesatarja ndérmjet pagés

minimale dhe maksimale pér efekt té llogaritjes sé kontributeve.

Neni 8

Masa e kontributit

1. Masa e kontributit té sigurimit té detyruar shéndetésor éshté 3,4 pér gind e bazés pér llogaritjen e
kontributeve sipas pikave 1, 3 dhe 4 té nenit 7 té kétij ligji.
2. Pér té punésuarit, kontributet paguhen, né masén 50 pér gind nga punédhénési dhe né masén 50 pér gind

nga i punésuari.



Neni 9
Mbledhja e kontributeve

1. Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve mbledh kontributet pér sigurimin e detyrueshém shéndetésor nga
punédhénésit, pér punonjésit dhe té vetépunésuarit dhe ia transferon ato Fondit, né pérputhje me legjislacionin
pérkatés né fuqi.

2. Instituti i Sigurimeve Shogérore mbledh dhe i transferon Fondit kontributet pér sigurimin e detyrueshém
shéndetésor té té vetépunésuarve né bujgési (fermeréve).

3. Fondi éshté pérgjegjés pér llogaritien dhe mbledhjen e kontributeve té sigurimeve shéndetésore vullnetare.

4. Fondi mbledh kontributin nga Buxheti i Shtetit pér popullsiné ekonomikisht joaktive.

Neni 10

Paketa e shérbimeve té sigurimit té detyrueshém

1. Sigurimi i detyrueshém financon paketat e shérbimeve té sigurimit té detyrueshém, ku pérfshihen:

a) vizitat, ekzaminimet dhe trajtimet mjekésore né gendrat e kujdesit shéndetésor parésor publik dhe né spitalet
publike;

b) vizitat, ekzaminimet dhe trajtimet mjekésore né dhénés privat té kujdesit parésor dhe spitale private;

¢) barnat, produktet dhe trajtimet mjeké&sore nga dhénés té kontraktuar shérbimesh shéndetésore.

2. Paketat e shérbimeve té sigurimit té& detyrueshém hartohen duke pércaktuar:

a) vizitat, ekzaminimet dhe trajtimet mjekésore né gendrat shéndetésore té kujdesit parésor dhe spitalet
publike, té cilat paguhen pér kété shérbim nga sigurimi i detyrueshém;

b) listén e barnave té rimbursueshme, si dhe masén e mbulimit té barnave té saj. Struktura e listés sé barnave
pércaktohet né bazé té listés sé barnave themelore, sipas Kklasifikimit INN (principit aktiv té barit), té pércaktuar
nga Organizata Botérore e Shéndetésisé, si dhe né mbulimin e alternativés mé té liré;

c) listén e pajisjeve mjekésore, si dhe masén e mbulimit té tyre.

3. Pérfshirja e shérbimeve shéndetésore né paketén e sigurimit té detyrueshém mbéshtetet né kriteret e
méposhtme:

a) mjekésore: shkalla né té cilén shérbimi ndikon né pérmirésimin e cilésisé sé jetés né shmangien e
pérkegésimit t& métejshém té shéndetit dhe né rritjen e jetégjatésisé;

b) ekonomike: raporti i kostos sé efektivitetit t& shérbimit dhe disponueshméria e burimeve finan ciare té Fondit;
c) sociale: aftésia paguese e pacientit, disponueshméria e shérbimeve dhe numri i pérfituesve né raport me
popullsiné.

4. Hartimi i paketave té shérbimeve béhet nga komisione teknike, té& pérbéra nga eksperté, té cilét
pérfagésojné, né ményré té barabarté, ndarjen e kritereve né mjekésore, ekonomike dhe sociale. Pérbérja
nominative e komisioneve teknike caktohet nga késhilli administrativ i Fondit, sipas rregullave té pércaktuara

né statutin e Fondit.



5. Késhilli administrativ i Fondit miraton projektin e paketave té propozuara nga komisionet teknike dhe ia
dérgon Ministrit t& Shéndetésisé pér procedim prané Késhillit t&é Ministrave. Paketa e propozuar shogérohet
nga njé raport financiar i Drejtorit t& Pérgjithshém té Fondit pér mundésité e mbulimit financiar nga Fondi té
shérbimeve té paketave té propozuara.

6. Miratimi i paketave té shérbimeve té sigurimit té detyrueshém, paragitur nga Ministri i Shéndetésisé dhe
shogéruar me raportin financiar té& Drejtorit té Pérgjithshém té Fondit, béhet me vendim té Késhillit té

Ministrave.

Neni 11

Pagesat e drejtpérdrejta

1. Personat e siguruar marrin pjesé né pagesén e njé pjese té ¢cmimit té shérbimit shéndetésor gé u jepet.
Masa, shérbimet dhe ményra e pagesés sé drejtpérdrejté vendoset né ¢do rast nga Késhilli i Ministrave.

2. Késhilli i Ministrave, né bazé té politikave sociale t& Qeverisé, mund té pérjashtojé nga pagesat e
drejtpérdrejta kategori té vecanta té individéve, duke u bazuar né aftésiné e tyre pér té paguar.

Né kéto raste, Késhilli i Ministrave jep fonde ekstra (subvencione) pér t'u financuar dhénésve té shérbimeve
shéndetésore koston e pagesave té drejtpérdrejta.

Neni 12

Shérbimet shéndetésore té cilat nuk mbulohen nga sigurimi i detyrueshém shéndetésor

1. Fondi i sigurimit t& detyrueshém shéndetésor nuk financon shérbime té kujdesit shéndetésor ndaj personave
gé nuk jané té siguruar, né pérputhje me dispozitat e kétij ligji, me pérjashtim té rasteve té urgjencés
mjekésore.

2. Fondi i sigurimit t& detyrueshém shé&ndetésor nuk financon shérbime té kujdesit shéndetésor qé nuk béjné

pjesé né paketat e shérbimeve té pércaktuara sipas kétij ligji.

KREU Il
DREJTIMI | FONDIT DHE FUNKSIONET E ORGANEVE DREJTUESE

Neni 13

Fondi i Sigurimit té Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor

1. Fondi i Sigurimit t& Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor éshté i vetmi person juridik, publik, autonom, i cili

ofron dhe administron sigurimin e detyrueshém té kujdesit shéndetésor né Republikén e Shqipérisé.



2. Fondi i Sigurimit t& Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor menaxhon skemén e sigurimit t& detyrueshém té
kujdesit shéndetésor, né pérputhje me politikat kombétare té kujdesit shéndetésor, té vendosura nga Ministria e
Shéndetésisé.

3. Buxheti i Fondit miratohet si pjesé pérbérése e pandaré e Buxhetit vjetor té Shtetit.

Neni 14
Statuti i Fondit

1. Fondi organizohet dhe funksionon né bazé té statutit t& Fondit, i cili miratohet nga Késhilli i Ministrave.

2. Statuti i Fondit pércakton, ndérmjet té tjerave:

a) strukturén e pérgjithshme organizative té Fondit, funksionet dhe pérgjegjésité pérkatése;

b) procedurat e miratimit e t& ndryshimit t& rregullave procedurale pér veprimtariné e késhillit administrativ,
Drejtoriné e Pérgjithshme dhe zyrat vendore;

¢) marrédhéniet ndérmjet késhillit administrativ, Drejtorit t& Pérgjithshém dhe zyrave vendore;

¢) procedurat pér hartimin, ndryshimin dhe zbatimin e rregulloreve administrative, rregulloreve té organizimit
dhe té personelit, rregulloret ekonomike, té auditimit dhe té kontabilitetit, si dhe procedura e rregullore té tjera,
té nevojshme pér veprimtariné e Fondit;

d) masén e shpérblimit pér pjesémarrjen e anétaréve né késhillin administrativ;

dh) marrédhéniet ndérinstitucionale brenda dhe jashté vendit;

e) kriteret ligjore dhe profesionale té pérzgjedhjes sé Drejtorit t& Pérgjithshém.

Neni 15

Organet drejtuese

Fondi drejtohet nga:
a) késhilli administrativ;

b) Drejtori i Pérgjithshém.

Neni 16

Késhilli administrativ

1. Késhilli administrativ éshté organi mé i larté vendimmarrés i Fondit dhe ka né pérbérje 9 anétaré, si mé
poshté:

a) Ministrin e Shéndetésisé ose pérfagésuesin e tij;



b) Ministrin e Financave ose pérfagésuesin e tij;

¢) Ministrin e Punés, Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta ose pérfagésuesin e tij;

¢) Drejtorin e Pérgjithshém té Fondit ose pérfagésuesin e tij;

d) Drejtorin e Institutit té& Sigurimeve Shogérore ose pérfagésuesin e tij;

dh) njé pérfagésues té sindikatés sé té punésuarve;

e) njé pérfagésues té dhénésve té kujdesit shéndetésor, i caktuar nga Urdhri i Mjekut;

€) njé pérfagésues té shogatés sé punédhénésve privaté dhe té té vetépunésuarve;

f) njé pérfagésues té organizatés sé konsumatoréve, té cilét pérfagésojné pérfituesit e Fondit.

2. Koha e shérbimit té anétaréve té késhillit administrativ éshté 4 vjet, me té drejté rizgjedhjeje, ose pér aq
kohé sa anétari éshté pérfagésues i organit pérkatés.

3. Késhilli i Ministr ave pércakton se cila sindikaté, organizaté e personave té vetépunésuar dhe
punédhénésve, organizaté konsumatore éshté pérfagésuesja mé e madhe dhe gé do té emérojné

pérfaqésuesit e tyre né késhillin administrativ.

Neni 17

Drejtimi i késhillit administrativ

1. Késhilli administrativ zgjedh me votim té fshehté kryetarin ndérmjet pérfagésuesve té Késhillit t& Ministrave.
2. Mandati i kryetarit té& késhillit administrativ éshté njévjecar dhe bazohet né& parimin e rotacionit.
3. Késhilli administrativ zgjedh nénkryetarin ndérmjet pérfagésuesve té kontribuuesve jogeveritaré.
4

. Kryetari ose, né mungeseé té tij, nénkryetari drejton késhillin administrativ.

Neni 18

Mbledhjet dhe vendimet e késhillit administrativ

1. Mbledhjet e zakonshme té késhillit administrativ thirren nga Drejtori i Pérgjithshém, jo mé pak se njé heré né
dy muaj.

2. Rendi i dités propozohet nga Drejtori i Pérgjithshém dhe miratohet nga késhilli administrativ.

3. Késhilli administrativ mblidhet né ményré té jashtézakonshme nga kryetari, me kérkesén e té paktén 3
anétaréve té késhillit ose té Drejtorit té Pérgjithshém.

4. Kuorumi i mbledhjeve té zakonshme éshté 2/3 e anétaréve té késhillit. Vendimet miratohen me shumicén e
anétaréve té pranishém. Gjaté votimeve né késhillin administrativ nuk lejohet abstenimi.

5. Né€ raste té jashtézakonshme, sipas rregullave té brendshme té késhillit, kryetari mund té mbledhé késhillin
dhe mbledhjet mund té zhvillohen me njé kuorum prej 5 anétarésh. Né kéto raste, vendimi merret né ményré

unanime nga té gjithé anétarét e pranishém.



6. Kryetari i relaton késhillit administrativ dhe paraget pér miratim vendimet e marra né raste té

jashtézakonshme, né mbledhjen mé té paré té radhés.

Neni 19
Drejtori i Pérgjithshém

1. Késhilli administrativ eméron Drejtorin e Pérgjithshém pas njé procedure konkurrimi té hapur, né bazé té
kritereve té pércaktuara né statutin e Fondit. Kandidatét duhet t& demonstrojné se kané njohurité dhe pérvojén
profesionale pér t&¢ menaxhuar Fondin.

2. Drejtori i Pérgjithshém pérzgjidhet nga késhilli administrativ nga njé listé me jo mé pak se tre kandidaté, qé
plotésojné kriteret.

3. Késhilli zgjedh Drejtorin e Pérgjithshém, me votim té fsheht&, me 2/3 e votave té té gjithé anétaréve té
késhillit administrativ.

4. Koha e ushtrimit t& detyrés sé Drejtorit t& Pérgjithshém éshté 5 vjet.

5. Paga e Drejtorit t&é Pérgjithshém caktohet me vendim té Késhillit t& Ministrave.

6. Drejtori i Pérgjithshém raporton para késhillit administrativ.

7. Késhilli administrativ vendos pér shkarkimin e Drejtorit t& Pérgjithshém né kéto raste:

a) nése dénohet me vendim té formés sé preré, pér kryerjen e njé vepre penale;

b) nése shkel dispozitat e statutit, vendimet e késhillit administrativ dhe legjislacionin né fuqi.

Neni 20

Funksionet e késhillit administrativ

Késhilli administrativ kryen funksionet e méposhtme:

a) zgjedh, eméron dhe shkarkon Drejtorin e Pérgjithshém pér shkage té parashikuara né kété ligj;

b) cakton anétaret e komisionit teknik, sipas nenit 10 té kétij ligji, pér hartimin e paketés sé shérbimeve
shéndetésore dhe té listés sé barnave té rimbursueshme;

¢) miraton paketat e shérbimit gé financohen nga skema e sigurimit té detyrueshém shéndetésor, té hartuara
nga komisioni teknik, té cilat i dérgon né Ministriné e Shéndetésisé pér procedim prané Késhillit t& Ministrave;
¢) miraton rregullat ekonomike e financiare, procedurale, té kontrollit, strukturén e pérgjithshme organizative
dhe rregullat e personelit, si dhe rregulla té tjera té brendshme, gé ai i gjykon té nevojshme gjaté veprimtarisé
sé Fondit, né zbatim té kétij ligji;

d) miraton kriteret e lidhjes sé kontratave, si dhe kontratat me dhénésit e shérbimeve shéndetésore publike dhe
private;

dh) miraton raportin vjetor, raportin financiar dhe bilancin vjetor, té paragitur nga Drejtori i P&rgjithshém;



€) miraton projektbuxhetin vjetor té Fondit dhe parashikimin pér tre vitet e ardhshme; &) miraton sistemin e
pagave té punonjésve té Fondit;

f) miraton hapjen ose mbylljen dhe shpérndarjen e zyrave vendore té Fondit;

g) pércakton numrin e pérgjithshém té punonjésve té Fondit, té cilin e dérgon pér miratim né Késhillin e
Ministrave;

0j) rekomandon ndryshime né legjislacionin e sigurimeve té detyrueshme té kujdesit shéndetésor dhe ia
propozon Ministrit t&¢ Shéndetésisé;

h) vendos pér céshtje té tjera, té parashikuara me ligj.

Neni 21

Funksionet e Drejtorit t& Pérgjithshém

1. Drejtori i Pérgjithshém kryen funksionet méposhtme:

a) propozon pér miratim né késhillin administrativ statutin, rregulloren organizative, rregulloren e personelit,
rregulloret ekonomike, rregulloret procedurale, raportin vjetor dhe projektbuxhetin vjetor;

b) drejton veprimtariné e Fondit, né pérputhje me statutin dhe rregulloret e miratuara nga késhilli administrativ;
c) propozon né késhillin administrativ numrin e pérgjithshém té punonjésve dhe miraton strukturén e
brendshme dhe pérshkrimet e punés té Drejtorisé sé Pér gjithshme e té zyrave vendore;

¢) eméron e shkarkon personelin dhe i propozon késhillit administrativ pagat e tyre;

d) propozon né késhillin administrativ politikat e zhvillimit t& skemés sé sigurimeve shéndetésore;

dh) pérfagéson Fondin né marrédhéniet juridike me té tretét, mediat, si dhe né komunikimin me personat e
siguruar dhe dhénésit e shérbimit shéndetésor;

e) zbaton vendimet e késhillit administrativ dhe raporton para tij pér veprimtariné e vet; &) u delegon
kompetencat zyrave vendore té Fondit;

f) zbaton detyra té tjera gé i ngarkon késhilli administrativ.

2. Drejtori i Pérgjithshém mund té kérkojé késhillime nga specialisté té jashtém pér ¢éshtje qé kané té béjné

me njohuri té vecanta.

Neni 22

Raportimi

1. Drejtori i Pérgjithshém pérgatit raportin vjetor pér financén, administrimin, kontraktimin, paketén e
shérbimeve shéndetésore dhe popullsiné e mbuluar nga sigurimi i detyrueshém shéndetésor, té cilin e paraqit
né késhillin administrativ.

2. Késhilli administrativ pérgatit njé raport vjetor pér Ministrin e Shéndetésisé.



3. Drejtori i Pérgjithshém i pérgjigjet kérkesave specifike té informacionit pér pjesén e buxhetit, gé financohet

nga Buxheti i Shtetit, g& mund té kérkojé Ministria e Financave gjaté vitit.

KREU IV
FINANCIMI | FONDIT

Neni 23

Burimet e financimit

Fondi ka burimet e financimit si mé poshté:

a) kontributet e sigurimit t& detyrueshém shéndetésor, sipas pikés 1 té nenit 5 té kétij ligji;

b) kontributin e sigurimit t& detyrueshém shéndetésor prej Buxhetit t& Shtetit nga personat ekonomikisht
joaktivé, sipas pikés 2 té nenit 5 té kétij ligji;

¢) kontributet e sigurimit shéndetésor vullnetar, sipas pikés 3 té nenit 5 té kétij ligji;

¢) transfertat nga Ministria e Shéndetésisé pér subvencionimin e njé pjese té pagesave té drejtpérdrejta, sipas
pikés 2 té nenit 11 té kétij ligji;

d) transfertat nga Ministria e Shéndetésisé pér shérbimet e kérkuara nga ajo, pértej atyre té buxhetuara ose té
kontraktuara nga Fondi;

dh) transfertat e miratuara né Buxhetin e Shtetit pér balancimin e buxhetit t& Fondit ose pér kompensimin e
mosrealizimit t& kontributeve né procesin e zbatimit té buxhetit.

e) burime té tjera, dhurime, grante nga burime kombétare dhe ndérkombétare.

Neni 24

Struktura financiare e Fondit

1. Struktura financiare e Fondit éshté si mé poshté:

a) sigurimi i detyrueshém shéndetésor pérfshin té gjitha té ardhurat nga kontributet, burimet e tjera, sipas nenit
23 té kétij ligji, té ardhurat nga fondi rezervé, si dhe shpenzimet pér pagesén e paketave té shérbimeve té
kujdesit shéndetésor nén skemén e sigurimit té detyrueshém shéndetésor;

b) fondi rezervé i sigurimeve té detyrueshme pérbéhet nga tepricat e akumulueshme té té ardhurave ndaj
shpenzimeve. Fondi rezervé éshté njé fond emergjence pér mbulimin e lévizjeve té pérkohshme dhe té
deficiteve operative né sigurimin e detyrueshém shéndetésor, né pérputhje me rregullat e pércaktuara pér kété

géllim me vendim té Késhillit té¢ Ministrave. Fondi rezervé nuk duhet té kalojé 10 pér gind té& shpenzimeve



vjetore té Fondit;

¢) administrimi pérfshin shpenzimet korrente dhe kapitale pér menaxhimin e Fondit;

¢) sigurimi shéndetésor vullnetar, i cili konsiston né té ardhurat dhe shpenzimet nén kontratat e sigurimeve
shéndetésore.

2. Mjetet monetare té Fondit depozitohen né banka té licencuara dhe té regjistruara né Republikén e

Shqipérisé.

Neni 25

Aftésia paguese e Fondit

1. Fondi menaxhon veprimtarité e tij brenda burimeve té vlefshme financiare dhe nuk hyn né borxhe.
2. Fondi nuk mbulon shérbime té kujdesit shéndetésor jashté paketés sé sigurimit t& detyrueshém dhe jashté

kontraktimeve pérkatése.

Neni 26

Kontabiliteti dhe auditimi

Mbajtja e kontabilitetit dhe auditimi b&éhen né pérputhje me legjislacionin shqiptar né fuqi.

KREU V
PROCEDURAT

Neni 27

Regjistrimi dhe identifikimi i personave té siguruar

1. Té gjithé personat e pérmendur né nenin 5 té kétij ligji jané té detyruar té regjistrohen te Fondi.

2. Punédhénésit jané pérgjegjés pér regjistrimin te Fondi té punémarrésve té tyre dhe pér informimin e Fondit
pér:

a) numrin e personave gé kané siguruar;

b) emrat e personave té siguruar dhe numrin e sigurimit;

C) pagat e personave té siguruar;

¢) masén e kontributit té personave té siguruar;



d) periudhén e punésimit.

3. Té gjithé personat e regjistruar kané njé numér té sigurimit shéndetésor té detyrueshém dhe njé dokument
gé vérteton regjistrimin e tyre né Fond e gé identifikon personin e siguruar.

4. Personat, subjekt i sigurimit shéndetésor té detyrueshém, regjistrohen né Fond brenda 30 ditéve nga data
gé béhen subjekt i detyrimit pér té paguar kontribute. Ndryshimet né statusin e personave té siguruar
regjistrohen dhe evidentohen nga Fondi.

5. Késhilli i Ministrave pércakton institucionet publike pérgjegjése dhe periudhén gjaté sé cilés kané detyrim pér
té informuar Fondin pér numrin dhe identitetin e personave, sipas kategorive té pérmendura né nenin 5 té kétij
ligji.

6. Késhilli i Ministrave vendos rregullat pér regjistrimin dhe identifikimin e té siguruarve dhe ményrén e

paragitjes sé informacionit.

Neni 28

Identifikimi i t& siguruarve

Identifikimi i personave té siguruar béhet népérmjet dokumentit t& identifikimit té& sigurimit shéndetésor, té lI&éshuar

nga Fondi.

Neni 29

Kontratat

1. Fondi paguan dhénésit e shérbimeve shéndetésore vetém pér shérbimet e ofruara ndaj personave té
siguruar dhe né bazé té termave e té kushteve té pércaktuara né kontratat pérkatése.

2. Késhilli administrativ miraton procedurat dhe kriteret pér lidhjen e kontratave dhe pér pagesat, duke synuar
né stimulimin e aksesit ndaj shérbimeve, kostos sé efektivitetit dhe rritjes sé cilésisé sé shérbimeve té ofruara
prej dhénésve privaté dhe publiké ndaj komunitetit.

3. Fondi lidh kontraté me dhénésit publiké té shérbimit shéndetésor, té licencuar nga autoriteti kompetent, dhe
mbulon té gjitha shérbimet e ofruara nga dhénési, té cilat jané té pérfshira né paketén e shérbimeve, sipas
nenit 10 té kétij ligji.

4. Fondi mund té lidhé kontraté me dhénésit privaté té shérbimit shéndetésor, té licencuar nga autoriteti
kompetent. Kontrata pércakton shérbimet shéndetésore, gé do té mbulohen nga Fondi. Kontratat lidhen pér njé
kohézgjatje té caktuar dhe mund té rinovohen.

5. Fondi ndérpret kontratén me njé dhénés shérbimi né rastet kur analiza e performancés tregon se ky dhénés
nuk pérmbush kriteret, sipas pikés 2 té kétij neni. Pérpara ndérprerjes sé kontratés, Fondi duhet té informojé

Ministriné e Shéndetésisé, si dhe t'i caktojé ofruesit té€ shérbimit njé afat t& caktuar kohe, brenda té cilit ai duhet



té plotésojé kriteret.

6. Fondi krijon Regjistrin e Dhénésve té Pérzgjedhur té Shérbimeve Shéndetésore, né té cilin regjistrohen
dhénésit e shérbimeve publike, si dhe ato private, té cilét plotésojné kriteret e pérmendura né pikén 2 té kétij
neni.

Regjistri i Dhénésve té Pérzgjedhur t& Shérbimeve Shéndetésore miratohet nga késhilli administrativ dhe béhet

publik né fagen zyrtare té Fondit.

Neni 30

Pagesat ndaj dhénésve té shérbimeve té kujdesit shéndetésor

1. Késhilli administrativ pércakton dhe vendos format e ndryshme té pagesave ndaj dhénésve té shérbimeve té
kujdesit shéndetésor dhe institucioneve té kujdesit shéndetésor, duke garantuar aksesin e popullatés ndaj
shérbimeve, koston e efektivitetit t& shérbimeve dhe rritjen e cilésisé sé tyre.

2. Fondi paguan dhénés shérbimi té kontraktuar, pér shérbime shéndetésore dhe barna e produkte mjekésore,
té pérfshira né paketat e sigurimeve té detyrueshme shéndetésore, t& dhéna né pérputhje me termat dhe
kushtet e kontratave té nénshkruara prej tyre me Fondin.

3. Fondi rimburson personat e siguruar, gé marrin shérbime nga dhénésit e shérbimit shéndetésor brenda
vendit, qé nuk kané kontraté me Fondin, vetém né mungesé té dhénésve té kontraktuar t& shérbimeve
shéndetésore, pas verifikimit pérkatés nga Fondi. Késhilli administrativ specifikon rastet e rimbursimit té
personave té siguruar, si dhe rregullat e procedurat e rimbursimit.

4. Fondi ka té drejté dhe detyré té verifikojé ¢do pagesé té dhéné né pérputhje me termat dhe kushtet e
kontratave dhe té refuzojé ¢cdo kérkesé pér pagesé né rastet e parashikuara né rregulloret financiare, té
miratuara nga késhilli administrativ.

5. Pagesa e shérbimeve té dhénésve té shérbimit shéndetésor béhet vetém népérmjet llogarive bankare.

6. Zyrat vendore té Fondit paguajné rregullisht, né pérputhje me termat dhe kushtet né kontratat pérkatése,
kérkesat e pagesave té dérguara prej dhénésve té kontraktuar té shérbimeve shéndetésore, pas verifikimit
pérkatés.

7. Procedura pér paraqitjen e kérkesés pér pagesé dhe verifikimi i tyre pércaktohen né rregulloret e hartuara

nga Drejtori i Pérgjithshém dhe t& miratuara nga késhilli administrativ.

Neni 31

Verifikimi i kérkesave pér pagesé

1. Fondi ka té drejté dhe detyré té verifikojé vértetésiné dhe rregullsiné e ¢do kérkese pér pagesé té dhénésit té

shérbimit shéndetésor, pérpara se té kryejé pagesén.



2. Né€ rast té kérkesave pér pagesg, gé konsiderohen té tepérta apo jo té rregullta, pagesa pezullohet deri né
gartésimin ose korrigjimin e tyre. Né té kundertén pagesa refuzohet.
3. Procedurat e verifikimit dhe té kontrollit té kérkesave pér pagesé pércaktohen né rregulloret e hartuara nga

Drejtori i Pérgjithshém dhe té miratuara nga késhilli administrativ.

KREU VI
SISTEMI | INFORMACIONIT

Neni 32

Detyrimi i autoriteteve publike pér té dhéné informacion

1. Fondi merr informacion nga Ministria e Financave pér treguesit e zhvillimit makroekonomik, té dhénat pér
prodhimin e pérgjithshém bruto dhe informacione té tjera financiare pér funksionimin e Fondit.

2. Fondi merr informacion nga Ministria e Shéndetésisé pér politikat, strategjité qé kané lidhje me sistemin
shéndetésor, pér té dhénat e gjendjes shéndetésore, si dhe informacione té tjera shéndetésore gé kané lidhje
me funksionimin e Fondit.

3. Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve i je p informacion periodik Fondit pér shumén e kontributeve té
mbledhura té sigurimeve shéndetésore nga té gjitha subjektet gé jané té detyruara té derdhin kontribute prané
késaj drejtorie, pér numrin e kontribuesve dhe listépagesat pérkatése.

4. Késhilli i Ministrave pércakton institucionet ose organizmat e tjeré gé duhet té ofrojné té dhéna rregullisht,
sipas nevojave té Fondit.

5. Fondi lidh marréveshje ndérinstitucionale pér shkémbimin, né ményré té vazhdueshme, té informacionit té
hollésishém me entet private dhe publike, sipas pikave t&€ mésipérme té kétij neni, duke marré dhe duke

analizuar informacionin e tyre.

Neni 33

Detyrimi i raportimit té dhénésve té kontraktuar té kujdesit shéndetésor

1. Dhénésit e shérbimit shéndetésor jané té detyruar t'u dorézojné Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Fondit,
peridiokisht, informacion pér veprimtariné e tyre, sipas detyrimeve pér raportim, té parashikuara né kontratat me
Fondin.

2. Mosraportimi i pajustifikuar si mé sipér pérbén shkak pér zgjidhjen e kontratés dhe hegjen e dhénésit té



shérbimit shéndetésor nga Regjistri i Dhénésve té Pérzgjedhur té Shérbimeve Shéndetésore pér njé periudhé

kohe té caktuar, nga késhilli administrativ, me propozimin e Drejtorit t& Pérgjithshém.

Neni 34

Konfidencialiteti i informacionit

| gjithé informacioni pér shéndetin e njé personi té siguruar, i mbledhur dhe i transferuar né Fond, é&shté
konfidencial. Fondi administron informacionin e krijuar sipas kétij ligji, né pérputhje me rregullat e parashikuara

né legjislacionin né fugi, vecanérisht legjislacioni pér mbrojtjen e t& dhénave personale.

Neni 35

Informimi publik

1. Fondi ka detyrim ligjor té& informojé publikun e gjeré periodikisht népérmjet mjeteve té shtypit, website-eve,
revistave e broshurave, té publikuara prej tij, dhe mjeteve té tjera t& komunikimit publik, pér:

a) vendimet e marra, né zbatim té kétij ligji;

b) veprimtariné e Fondit;

c) paketat e pérfitimit; ¢) pagesat e drejtpérdrejta dhe tarifat.

2. Fondi pérgatit dhe publikon njé raport vjetor té veprimtarive té tij té pérgjithshme, pér popullsing dhe

shérbimet e mbuluara, si dhe financat e tij.

Neni 36
Statistikat

1. Fondi pérpilon statistikat e nevojshme pér sa i pérket zhvillimit té shpenzimeve té sigurimeve shéndetésore.
Ofruesit jané té detyruar t'i shpérndajné informacionin e nevojshém Fondit. Fondi respekton legjislacionin
pérkatés pér mbrojtjen e té dhénave.

2. Fondi publikon njé raport statistikor vjetor.

KREU VII
SANKSIONE



Neni 37

Sanksionet lidhur me kontributet

1. Shkeljet e méposhtme, kur nuk pérbé&jné vepér penale, jané kundérvajtje administrative dhe dénohen si mé
poshté:

a) mosregjistrimi ndéshkohet me gjobé me 25 000 leké pér ¢do shkelje;

b) vonesat e punédhénésve né pagesén e kontributeve ndéshkohen me gjobé té barabarté me 5 pér gind té
shumés sé kontributeve té papaguara. Né asnjé rast shuma nuk mund té jeté mé e vogél se 10 000 leké;

c) evazioni pér pagesén e kontributeve, deklarimi i kontributeve mé té uléta dhe vértetimi i rremé&, kur nuk
pérbé&jné vepér penale, dénohen me gjobé té barabarté me 100 pér gind té diferencés sé shumés sé
pérllogaritur nga ajo gé duhet té ishte né fakt;

¢) refuzimi pér dhénien e informacionit, né pérputhje me dispozitat e kétij ligji dénohet me gjobé 10 000 — 50
000 leké pér ¢do shkelje.

2. Gjobat vendosen né pérputhje me ligjin nr.9920, daté 19.5.2008 “Pér procedurat tatimore né Republikén e
Shqipérisé”, té ndryshuar.

3. Mospagesat e kontributeve i heqin té drejtén shtetasve pér pérfitim té& shérbimeve shéndetésore té

rimbursuara nga Fondi pér periudhén e mospagimit t& kontributit.

Neni 38

Sanksionet pér skemén e sigurimit té detyruar

1. Dhénésit e shérbimit shéndetésor ndéshkohen pér shkelje té dispozitave té kétij ligji dhe té kontratés me
Fondin e Sigurimeve Shéndetésore. Penalitetet parashikohen né kontratat e vecanta dhe mund té variojné nga
gjoba né leké deri né pérgindje t& shumés sé kontratés.

2. Shkeljet serioze, té pérséritura té detyrimeve kontraktore nga dhénésit e shérbimeve shéndetésore dhe
refuzimi pér t'iu nénshtruar kontrollit dhe inspektimit nga Fondi pérbéjné njé shkak pér prishjen e kontratés dhe
hegjen e dhénésit nga Regjistri i Dhénésve té Pérzgjedhur té Shérbimeve Shéndetésore. Né té tilla raste,
dhénési i kujdesit shéndetésor mund té riaplikojé pér t'u pérfshiré né regjistér, pasi ka kaluar njé periudhé
kohore njévjecare.

3. Kérkimi i rimbursimeve pér shérbime né bazé té kérkesave té rreme nga té siguruarit, kur nuk pérbén vepér
penale, pérbén kundérvajtje administrative dhe dénohet me gjobé né masén 50 000 leké. Vendimi merret nga
Fondi, né pérputhje me ligjin nr.10 279, daté 20.5.2010 “Pér kundérvajtjet administrative”.

4. Né rast té pérséritjes sé kérkesave pér rimbursim pér shérbime né bazé té kérkesave té rreme, i siguruari
ndéshkohet me pezullimin e sé drejtés pér té pérfituar shérbime shéndetésore té rimbursueshme nga 1 deri né

3 muaj.



Neni 39

Apelimet kundér vendimeve

1. Per sonat e siguruar, kontribuesit dhe dhénésit e kujdesit shéndetésor kané té drejtén e apelimit t& vendimit
té gjobés ose té pezullimit té pérfitimit, né Drejtoriné e Pérgjithshme dhe mé pas né gjykatén e shkallés sé paré.
2. Késhilli administrativ, me propozimin e Drejtorit t& Pérgjithshém, miraton rregullat dhe procedurén e Komitetit

té Shqgyrtimit Administrativ né zyrén gendrore ose vendore té Fondit.

KREU VI
DISPOZITA KALIMTARE

Neni 40

Pérfituesit e sigurimit shogéror

1. Derisa Fondi té vendosé regjistrimin, né pérputhje me nenin 27 té kétij ligji, té gjithé personat e siguruar me
ané té Institutit té Sigurimeve Shogérore, jané automatikisht té regjistruar te Fondi i Sigurimit t&é Detyrueshém té
Kujdesit Shéndetésor dhe jané té detyruar pér té paguar kontributet pér sigurimin shéndetésor té detyrueshém.
2. Instituti i Sigurimeve Shogérore do té transferojé kontributet e sigurimit t& detyruar shéndetésor te Fondi

népérmjet Drejtorisé sé Pérgjithshme té Tatimeve pér té gjithé personat e regjistruar te sigurimet shogérore.

Neni 41

Ngarkohet Késhilli i Ministrave pér nxjerrjen e akteve nénligjore né zbatim té neneve 6 pika 4, 10 pika 6, 11 pika
2, 14 pika 1, 16 pika 3, 19 pika 5, 24 pika 1 shkronja “b”, 27 pikat 5 e 6 dhe 32 pika 4 té kétij ligji.

Neni 42

Ligji nr.7870, daté 13.10.1994 “Pér sigurimet shéndetésore né Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar, shfugizohet

me hyrjen né fuqi té kétij ligji.



Neni 43

Ky ligj hyn né fuqi 2 vjet pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Shpallur me dekretin nr.6920, daté 8.3.2011 té Presidentit t& Republikés sé Shqipérisé, Bamir Topi
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