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Parathénie

Névitetefundit, Shqipériakandérmarréhapatéréndésishém
né pérmirésimin e té drejtave dhe pérfshirjes té personave me
aftési té kufizuara intelektuale. Njé nga ndryshimet kryesore
né kété drejtim éshté LIG] Nr. 146/2014 “Pér Njoftimin dhe
Konsultimin Publik”, i cili synon té sigurojé pjesémarrjen
e té gjitha paléve té interesuara né procesin e njoftimit e té
konsultimit publik, nga e cila rrjedh e drejta e personave me
aftési té kufizuar intelektuale, té kané qasje té barabarté né
informacion dhe mundésiné pér té marré pjesé né vendimet qé
ndikojné né jetén e tyre.

Ky studim ka dy géllime kryesore. Sé pari, synon té vlerésojé
nése Ligji “Pér Njoftimin dhe Konsultimin Publik”, éshté
zbatuar né ményré efektive, duke marré né konsideraté nevojat
dhe sfidat e personave me aftési té kufizuara intelektuale né
Shqipéri.Sé dyti, synon té ofrojé rekomandime pér pérmirésimin
e zbatimit té kétij ligji, duke siguruar késhtu pjesémarrjen mé
té gjeré, pérfshirjen dhe fuqgizimin e késaj kategorie.

Gjetjet dhe rekomandimet e kétij raporti i drejtohen njé
audience té gjeré:

* Politikbérésit dhe Pérfagésuesit vendor: Duke i ndihmuar
ata té marrin vendime té informuara, bazuar né studime
pér té pérmirésuar jetén e personave me aftési té kufizuara
intelektuale.

* Grupet Vet-Advokuese dhe OJF: Organizatat gé punojné
pér promovimin e té drejtave té personave me aftési té



kufizuara intelektuale mund té pérdorin rekomandimet
e raportit pér té advokuar pér ndryshimet e nevojshme
né politikén dhe praktikén aktuale.

e Komuniteti i gjeré: Ngritja e ndérgjegjésimit rreth sfidave
qé pérballen personat me aftési té kufizuar intelektuale
éshté e réndésishme pér ndértimin e njé shogérie
gjithpérfshirése. Raporti mund té ndihmojé né edukimin
e publikut té gjeré rreth kétyre ¢éshtjeve.

Duke hedhur drité mbi gjendjen e tanishme té raportit pér
zbatimin e Ligjit “Pér Njoftimin dhe Konsultimin Publik pér
Personat me Aftési té Kufizuara Intelektuale” nga institucionet
vendore, raporti hap rrugén pér pérmirésime né vendim
marrje, politikbérie dhe nismave qé promovojné pérfshirjen,
baraziné dhe realizimin e té drejtave themelore té persoanve
me aftési té kufizuara.



Pérmbledhje ekzekutive

ZbatimiiLigjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik éshténjé sfidé
komplekse dhe &éshté ndér ¢éshtjet gé po pérjeton ndryshime
si rezultat i zhvillimeve té ndryshme politike, shogérore dhe
teknologjike. Pjesémarrja e qytetaréve né proceset e konsultimit
publik mbetet njé ¢éshtje kritike, ndérkohé shtrohen paqartési,
nése ekzistojné mekanizma efektivé pér té dégjuar dhe pér
té marré parasysh opinionet e tyre. Ndryshimet teknologjike
kané ndikuar né ményrén se si njoftimi dhe konsultimi publik
kryhet, ndaj pérdorimi i teknologjisé pér t'i béré proceset mé
té efektshme dhe té qasshme éshté i réndésishém, por pa léné
ménjané ato grupe, té cilat kané burime dhe akses té kufizuar
né keété drejtim. Eshté kritike gé institucionet pérgjegjése
pér njoftimin dhe konsultimin publik té kené pavarési dhe
burime té mjaftueshme pér té kryer punén e tyre né ményré té
pavarur dhe té profesionalizuar. Bashképunimi me organizatat
jogeveritare dhe me shogériné civile mund té jené mekanizma
té réndésishém pér té pérmirésuar proceset e konsultimit publik
dhe pér ta pérfshiré mé shumé opinionin publik. Gjithashtu,
vlerésohet té sigurohen mekanizma té vazhdueshém pér
monitorimin dhe vlerésimin e proceseve té konsultimit publik,
pér té identifikuar sfidat dhe pér té béré ndryshime dhe pér té
ndérhyré né rast nevoje. Paralelisht, vlerésohet e réndésishme
té sigurohet qé njoftimi dhe konsultimi publik té jeté i qasshém
dhe i pérshtatshém pér té gjithé, pérfshiré personat me aftési
té kufizuara, minoritetet dhe grupet e tjera, t& vecanta. Kéto
grupe shpesh hasin véshtirési dhe barriera té ndryshme pér t'iu
dhéné zé shqetésimeve té tyre dhe pér t'u pérfshiré né ményré



aktive né proceset vendimmarrése, me géllim krijimin e njé
baze ligjore dhe politike, qé garanton respektimin e té drejtave
té tyre, bazuar né nevoja reale. Pér té eksploruar mé thellé rolin
e institucioneve vendore dhe paléve té interesit né procesin e
zbatimit té Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik, ky raport
ka pér géllim gé té vlerésojé né ményré kritike strategjité,
efektivitetin, sfidat dhe rezultatet qé lidhen me zbatimin
né nivel lokal té Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik pér
personat me aftési té kufizuara, intelektuale nga perspektiva e
institucioneve dhe paléve té interesit.

Pér t&é pérmbushur géllimin e vlerésimit u pérdor metoda
cilésoree mbledhjes sé té dhénave, népérmjet sé cilés uhulumtua
kuadri ligjor dhe rregullator dhe mé pas u mblodhén té dhéna
parésore népérmjet 28 intervistave té kryera me profesionisté
nga institucionet vendore, pérfagésues té organizatave té
aftésisé sé kufizuar, prindér, kujdestaré dhe té rinj me aftési té
kufizuara né bashkité Durrés, Tirané dhe Vloré.

Ligji i Njoftimit dhe Konsultimit Publik éshté i njohur nga
profesionistét e institucioneve vendore, por paraqgitet e
nevojshme ndérmarrja e hapave pér njé zbatim mé té ploté,
té thellé dhe efikas té tij. Organizatat, qé operojné pér dhe me
personat me aftési té kufizuara, e njohin ligjin, por konsiderojné
se zbatimi i tij nga institucionet ende nuk e ka pérmbushur né
ményré té ploté objektivin e tij. Ndérkohé, prindérit, kujdestarét
dhe té rinjté me aftési té kufizuara ndjehen té painformuar
dhe té papérfshiré, duke theksuar njé nevojé té madhe pér
pjesémarrje dhe angazhim aktiv né proceset qé i prekin ata.

Ndérsa burimet elektronike pérbéjné njé mjet kyc pér
informimin dhe konsultimin e projekt-akteve ligjore,
rregullatore dhe politike, aksesueshméria dhe teknologjia nuk
jané gjithmoné té pérshtatshme pér té gjithé personat me aftési
té kufizuara, intelektuale dhe prindérit e tyre, vecanérisht pér
ata me kufizime financiare apo teknologjike. Kjo situaté thellon



mé tej hendekun e angazhimit dhe pjesémarrjes sé tyre.

Njé tjetér sfidé &éshté mungesa e pérfagésimit dhe e
mbéshtetjes pér personat me aftési té kufizuara, vecanérisht né
zonat e Durrésit dhe té Vlorés, ku vihet né dukje mosekzistenca
e organizatave lokale gé t'i pérfagésojné. Né gjykimin e paléve
té interesit kjo situaté ka pérshkallézuar angazhimin e ulét té
pjesémarrjes dhe té mosqgenit té dégjuar.

Prindérit, kujdestarét dhe té rinjté shprehin interes pér
angazhimin né proceset e konsultimit publik, por shprehen té
pasigurt dhe pa besim né njohurité, aftésité dhe kompetencat
e nevojshme pér té kuptuar dhe pér té zbérthyer projekt-
dokumentet, por edhe pér té artikuluar dhe pér té adresuar si
duhet kérkesat dhe shgetésimet e tyre.

Pér t'i adresuar kéto sfida dhe pér té pérmirésuar procesin e
njoftimitdhekonsultimit publik, éshtéinevojshémnjéangazhim
i gjeré nga té gjitha palét e pérfshira. Kjo pérfshin edukimin dhe
ndérgjegjésimin e té gjithé aktoréve, shtimin e bashképunimit
ndérmjet institucioneve dhe organizatave, dhe krijimin e
strategjive t& komunikimit, qé jané mé té pérshtatshme dhe té
arritshme pér té gjithé. Gjithashtu, paraqitet e réndésishme qé
té punohet né thellimin e transparencés dhe pjesémarrjes aktive
té qytetaréve pér t'i béré proceset mé efikase dhe té drejta. Pér
kété géllim éshté e nevojshme ndérhyrja ligjore, investimet né
kapacitete institucionale dhe ndérgjegjésimi i qytetaréve pér
réndésiné e rolit té tyre né kéto procese.



Pérmbledhje ekzekutive
né format té thjeshtézuar

Zbatimi i ligjit té njoftimit dhe konsultimit publik
éshté njé céshtje e réndésishme por komplekse. Ky ligj
éshté né ndryshim pér shkak té zhvillimeve politike,
shogérore, dhe teknologjisé.

Pér shumé njeréz, éshté véshtiré té marrin pjesé
né kéto procese dhe nuk éshté e qarté se si ata
mund té japin mendimet e tyre. Teknologjia éshté
e réndésishme pér té béré kéto procese mé efikase,
por duhet té kujdesemi qé té gjithé, pérfshiré ata me
kufizime dhe burime té kufizuara, té kené gasje né to.

Institucionet gé jané pérgjegjése pér njoftimin dhe
konsultimin publik duhet té jené té pavarura dhe
té kené burime té mjaftueshme. Bashképunimi me
organizatat dhe shogériné civile éshté njé meényré
e miré pér té pérmirésuar kéto procese dhe pér té
pérfshiré mé shumé opinionin publik.

Eshté gjithashtu e réndésishme té monitorojmé
dhe vlerésojmé proceset e konsultimit publik pér
té kuptuar problemet dhe béré ndryshime nése
éshté e nevojshme. Po ashtu, duhet té sigurojmé qé
kéto procese jané té qasshme pér té gjithé, pérfshiré
personat me aftési té kufizuara, minoritetet, dhe
grupet e tjera té vecanta.



Raporti éshté béré duke pérdorur intervista dhe
lexuar studime pér té kuptuar se si ligji i njoftimit dhe
konsultimit publik funksionon pér personat me aftési
té kufizuara intelektuale né nivelet vendore. Ligji
njihet nga profesionistét, por ka nevojé pér zbatim
mé té miré. Organizatat qé punojné me personat
me aftési té kufizuara e njohin ligjin, por mendojné
se institucionet nuk e zbatuan até né ményré té
mjaftueshme.

Prindérit, kujdestarét dhe té rinjté me aftési té
kufizuara ndihen té pa-informuar dhe té papérfshiré
né kéto procese. Burimet elektronike jané té
réndésishme, por nuk jané gjithmoné té pérshtatshme
pér kéto grupe.

Njé problem tjetér éshté mungesa e pérfagésimit
dhe mbéshtetjes pér personat me aftési té kufizuara,
vecanérisht né disa zona. Prindérit dhe kujdestarét
duan té marrin pjesé, por ndjehen té pasigurté né
aftésité e tyre pér té kuptuar dokumentet dhe pér té
shprehur kérkesat e tyre.

Pér té pérmirésuar kéto ¢éshtje, duhet té edukojmé
té gjithé aktorét, té rrisim bashképunimin ndérmjet
institucioneve dhe organizatave, dhe té ndihmojmé
qytetarét té jené mé té pérfshiré. Po ashtu, éshté
e réndésishme té ndérmerren hapa ligjoré dhe
té investohet né kapacitete institucionale pér té
pérmirésuar kéto procese.



Hyrje

Konventa e OKB-sé pér té Drejtat e Personave me Aftési
té Kufizuara (CRPD, 2006) thekson réndésiné e pérfshirjes sé
personave me aftési té kufizuara né proceset vendimmarrése,
duke siguruar té drejtat e tyre pér té marré pjesé né jetén
publike dhe pér té pasur akses né informacion. Qasja e hartimit
té kuadrit rregullator dhe politik me pjesémarrje mundéson
nxitjen e njé shogérie gjithépérfshirése dhe siguron gé politikat
dhe ligjet té hartohen, duke marré parasysh nevojat dhe
perspektivat specifike té personave me aftési té kufizuara, por
jo vetém.

Qé politikat té jené vértet gjithépérfshirése, éshté e
domosdoshme qé té sigurohet pjesémarrja aktive e personave
me aftési té kufizuara, intelektuale né seancat dégjimore dhe
konsultimet publike. Ligjet, qé promovojné aksesin ndaj
informacionit dhe konsultimin publik, jané njé hap né drejtimin
e duhur, por zbatimi dhe vlerésimi i tyre, i suksesshém varet
nga adresimi i barrierave, me té cilat pérballet ky grup dhe
qéllimi gé ligji t& pérmbushé misionin e tij.

Sishumé vende té tjera, edhe Shqipéria ka zhvilluar kornizén
ligjore dhe dispozita, ¢ mandatojné pérfshirjen e personave
me aftési té kufizuara, intelektuale né dégjesat publike dhe
zhvillimin e politikave.

Pavarésisht mandateve ligjore, zbatimi i politikave dhe
praktikave, gé lehtésojné pjesémarrjen e personave me aftési
té kufizuara, intelektuale, paragqitet té jeté sfidues. Studimet
nxjerrin né pah pengesa té tilla si mungesa e ndérgjegjésimit,
burimet e pamjaftueshme dhe barrierat e géndrimit midis



politiké-bérésve, té cilat pengojné zbatimin efektiv. Gjithashtu,
Whyte, A., & Brodsky, A. (2018) diskutojné se si personat me
aftési té kufizuara, intelektuale pérballen me sfida specifike né
aksesin e informacionit dhe pérfshirjen né proceset e zhvillimit
té politikave, pér shkak té déemtimeve konjitive, véshtirésive té
komunikimit dhe paragjykimeve shoqgérore.

Sigurimi, qé informacioni dhe metodat e komunikimit té jené
teé aksesueshme périndividét me aftési té kufizuara, intelektuale,
éshté njé aspekt kritik i pjesémarrjes sé suksesshme. Studimet
kané eksploruar pérdorimin e materialeve té lexueshme,
metodave alternative té komunikimit dhe teknologjisé sé
aksesueshme, pér té lehtésuar pérfshirjen e tyre. Smith, E.
L. (2020) fokusohet né ményrén se si té béhet informacioni i
aksesueshém pér personat me aftési té kufizuara, intelektuale,
duke theksuar réndésiné e formateve lehtésisht té lexueshme,
ndihmave vizuale dhe komunikimit té pérshtatur. Pér té véné
né dukje réndésiné e pjesémarrjes aktive né dégjesa publike
dhe né proceset e tjera té vendimmarrjes, Turner, B. (2019)
ndérmori shqyrtimin e raste studimore, ku kéta persona kané
gené té pérfshiré né ményré aktive né konsultimet e politikave,
duke véné né dukje, si sukseset, ashtu edhe fushat qé kané
nevojé pér pérmirésim.

Ndérkohé, Clark, M., & Murphy, G. (2017) theksojné
nevojén pér politika, gé kujdesen pér nevojat arsimore dhe pér
punésimin e personave me aftési té kufizuara, intelektuale.
Pérfshirja e tyre né procesin e konsultimit siguron qé kéto
politika t'iu pérshtaten nevojave qé ata kané.

Studime té tjera kané theksuar réndésiné e programeve té
trajnimit dhe té ndérgjegjésimit pér politikébérésit, pér zyrtarét
geveritaré dhe pér publikun. Programet e trajnimit mund té
ndihmojné né ndértimin e kapaciteteve pér t'u angazhuar né
ményré efektive me personat me aftési té kufizuara, intelektuale
dhe pér té ofruar kanale té aksesueshme informacioni dhe



komunikimi. Davies, R. T., & Jenkins, R. (2021) ofrojné strategji
pér rritjen e pjesémarrjes sé personave me aftési té kufizuara,
intelektuale né seancat dhe konsultimet publike, duke pérfshiré
trajnimin, pérdorimin e teknologjisé¢ dhe krijimin e mjediseve
mbéshtetése.

Hulumtimi mbi ndikimin e politikave dhe praktikave
gjithépérfshirése ka demonstruar rezultate té pérmirésuara pér
personat me aftési té kufizuara, intelektuale, duke pérfshiré
akses mé té miré né shérbime, rritje té pérfshirjes sociale
dhe politika mé té pérgjegjshme, qé adresojné nevojat e tyre,
specifike.

Studiues té ndryshém dhe eksperté té fushés sugjerojné qé
hulumtimet e ardhshme né kété spektér mund té fokusohen né
vlerésimin e ndikimit afatgjaté té kornizave ligjore, zhvillimin
e udhézimeve té standardizuara pér konsultimin publik,
gjithépérfshirés dhe eksplorimin e teknologjive dhe metodave
novatore pér té rritur pjesémarrjen e personave me aftési té
kufizuara, intelektuale.

Qéllimi dhe objektivat

Té vlerésojé né ményré kritike strategjité, efektivitetin,
sfidat dhe rezultatet, qé lidhen me zbatimin né nivel lokal t&
Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik pér Personat me Aftési
té Kufizuara, Intelektuale nga perspektiva e institucioneve dhe e
paléve té interesit.

Objektivat:

Té analizojé bazén ligjore dhe rregullatore, qé garanton
pérfshirjen dhe pjesémarrjen aktive né vendimmarrje pér
personat me aftési té kufizuara, intelektuale.

Té kuptojé pérgjegjésité, njohurité, rolin dhe sfidat specifike
té té intervistuarve né lidhje me zbatimin e Ligjit té Njoftimit dhe



Konsultimit Publik pér Personat me Aftési té Kufizuara, Intelektuale.

Té eksplorojé strategjité e pérdorura né nivel lokal pér té
nxitur pjesémarrjen dhe pérfshirjen aktive té personave me
aftési té kufizuara intelektuale né dégjesat publike dhe né
formulimin e politikave.

Té identifikojé natyrén e bashképunimeve ndérmjet
pushtetit vendor, subjekteve jogeveritare dhe paléve té tjera té
interesit me fokus zbatimin e Ligjit t¢ Njoftimit dhe Konsultimit
Publik.



Metodologjia

Pér té pérmbushur géllimin dhe objektivat e vlerésimit u
pérdor metoda cilésore e mbledhjes sé té dhénave. Faza e paré
e studimit u karakterizua nga procesi i rishikimit té literaturés
dhe analizés s¢ dokumenteve té ndryshme té kuadrit ligjor dhe
administrativ né lidhje me fokusin e vlerésimit. Kétu pérfshihet
Ligji i Njoftimit dhe Konsultimit Publik, Ligji pér té Drejtén e
Informimit, Ligjii Vetéqeverisjes Vendore, Ligji i Aksesueshmérisé et;.
Gjithashtu, me qgéllim kuptueshmériné e situatés né njé rrafsh
mé té gjeré u ndérmor njé analizé e studimeve té ndryshme me
té njéjtin fokus né vende té ndryshme. Gjithashtu, né procesin e
rishikimit té literaturés i éshté kushtuar vémendje modeleve té
studimeve relevante dhe bashkékohore, té cilat kané shérbyer
pér té hedhur drité né pérmbajtjen e instrumenteve té studimit,
analizés sé té dhénave, diskutimit dhe rekomandimeve.
Néngéshtjet né vijim pasqyrojné né ményré té pérmbledhur
hapat e métejshém té vlerésimit.

Pjesémarrésit né studim dhe kampioni

Né fokus té vlerésimit ishin profesionisté nga institucione
vendore dhe nga organizata, qé punojné me dhe pér aftésiné
e kufizuar né Durrés, né Tirané dhe né Vloré; té rinj me aftési
té kufizuara, intelektuale dhe familjaré, kujdestarét e tyre nga
té njéjtat bashki. Pér t¢ mundésuar mbledhjen e té dhénave
pér pérmbushjen e objektivave dhe géllimit té vlerésimit u
pérdor metoda e kampionit té géllimshém, duke mbajtur né
konsideraté vitet e pérvojés profesionale né institucion, jo mé



pak se tre vite pér profesionistét dhe té rinjté, si dhe prindérit
e tyre té ishin rezidenté prej jo mé pak se tre vitesh né bashkité
respektive. Né vlerésim u pérfshiné né total 28 pjesémarrés,
nga té cilét, 11 profesionisté nga institucionet vendore né
Tirang, né Durrés dhe né Vloré, 3 profesionisté nga shoqatat e
aftésisé sé kufizuar, 5 té rinj me aftési té kufizuara, intelektuale
dhe 9 prindér, kujdestaré té té rinjve me aftési té kufizuara,
intelektuale.

Instrumentet pér mbledhjen e té dhénave

Pér mbledhjen e té dhénave u pérdor intervista gjysmé
e strukturuar pér secilin grup pjesémarrésish té pérfshiré né
vlerésim, pérkatésisht pérfagésuesit e institucioneve vendore,
pérfagésuesit e organizatave té shoqérisé civile, té rinjté me
aftési té kufizuara, intelektuale dhe prindérit e kujdestarét e
tyre.

Udhézuesi i intervistés me pérfagésuesit e institucioneve
vendore mbulon aspekte té ndryshme té zbatimit té Ligjit
té Informimit Publik, duke pérfshiré rolet dhe strategjité e
vendosura, metodat e komunikimit pér aksesin, vlerésimin
e efektivitetit, ndikimin né zhvillimin e politikave, trajnimin
e paléve té interesuara, mekanizmat e reagimit, adresimin e
sfidave dhe rezultatet e monitorimit. Pér mé tepér, intervista
synon té nxjerré né pah historité e suksesit ose fushat e
pérmirésimit, qé rezultojné nga zbatimi i ligjit.

Udhézuesi i intervistés pér pérfaqésuesit e organizatave
té aftésisé sé kufizuar starton me mbledhjen e informacionit
mbi misionin, objektivat, kohézgjatjen e funksionimit dhe
fushat e shérbimit té saj. Mé pas fokusohet né vlerésimin e
njohjes sé Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik dhe si jané
informuar né lidhje me kété ligj dhe ligje té tjera me interes
pér organizatén. Pyetjet vijojné me vlerésimin e perceptimit té



ligjit nga veté organizata dhe personat me aftési té kufizuara,
duke u thelluar mé tej me eksplorimin e angazhimit té&
organizatés né proceset e konsultimit publik dhe sfidat e
barrierat e pérballuara. Zbatueshmeéria e ligjit dhe pérpjekjet
e mbyllur intervistén me rekomandime té mundshme dhe
duke iu kérkuar pjesémarrésve gqé té ndajné ¢do njohuri ose
perspektivé shtesé mbi temén né fjalé.

Udhézuesi i intervistés pér prindérit, pér kujdestarét e té
rinjve me aftési té kufizuara, intelektuale synon gé té vlerésojé
njohjen dhe té thellohet né ményrén e prezantimit me Ligjin pér
Njoftimin dhe Konsultimin Publik. Mé tej intervista fokusohet né
té kuptuarin dhe kéndvéshtrimin e tyre mbi réndésiné e ligjit
dhe gasjen e institucioneve té pushtetit vendor ndaj té drejtave
té aftésisé sé kufizuar. Né intervisté vémendje i kushtohet
pérvojés sé tyre (ose mungesés) me proceset e konsultimit publik
né lidhje me projekt-aktet, rregulloret dhe politikat, barrierat,
me té cilat pérballen dhe ményrat e preferuara té pérfshirjes
né konsultime té tilla. Njé fokus i réndésishém éshté vlerésimi
i perceptimit mbi efektivitetin e institucioneve vendore mbi
zbatimin e dispozitave ligjore. Gjithashtu, intervista synon
té kuptojé rezultatet apo pérmirésimin nga zbatimi i ligjit
dhe mbledhjen e rekomandimeve dhe sugjerimeve pér
pérmirésimin e procesit té konsultimit.

Udhézuesi intervistés pér té rinjté me aftési t&é kufizuara
éshté hartuar dhe éshté pérshtatur me njé gjuhé té thjeshté dhe
té kuptueshme pér té rinjté me aftési té kufizuara, intelektuale.
Fillimisht synohet krijimi i raporteve me té rinjté, pér t'u
siguruar qé ata té ndihen té sigurt, rehat dhe té vlerésuar. Mé
tej synohet té mblidhet informacion mbi njohurité, vetédijen
dhe pérvojat e tyre né lidhje me metodat qé institucionet
vendore i mbéshtesin, i dégjojné, bisedojné apo vendosin
marrédhénie me té rinjté, pér té hartuar ligje, rregulla dhe



politika bazuar né nevojat e tyre, reale. Gjithashtu, intervista
synon qgé t'i identifikojé sfidat e hasura, té¢ zbulojé ményrat e
tyre, té preferuara pér té marré pjesé, pér t'u shprehur, duke
u fokusuar edhe né sugjerime apo késhilla se si ata mund té
angazhohen mé miré né konsultime publike.

Procesi i mbledhjes sé té dhénave u realizua né periudhén
korrik-gusht, duke respektuar té gjitha parimet etike t&é
privatésisé dhe konfidencialitetit té njé kérkimi.

Analiza e té dhénave

Procesi i intervistimit u krye, duke mbajtur shénime gjaté
intervistés, me dakordésiné e intervistuesve. Mé pas té dhénat
u zbardhén dhe u printuan pér ta lehtésuar procesin e analizés
sé t& dhénave dhe pércaktimit té temave kryesore. Ményra
kryesore e analizés sé t& dhénave u krye népérmjet analizés
sé pérmbajtjes, e cila shérbeu gjithashtu pér té pércaktuar
tematikat kryesore dhe analizén krahasuese té ¢éshtjeve.



Gjetje dhe rezultate

Véshtrim i kuadrit ligjor me fokus rolin e
qeverisjes vendore

Kornizat ligjore nuk jané thjesht pérshkrime statutore,
ato shérbejné pér té siguruar rrugén drejt njé shoqérie mé
gjithépérfshirése, té drejt¢ dhe empatike. Veganérisht pér
individét me aftési té kufizuara, intelektuale kéto korniza
ndértojné themelet pér realizimin e té drejtave té tyre dhe
sigurimin e pjesémarrjes aktive né proceset e vendimmarrjes
dhe zhvillimin e politikave.

Né Shqipéri nga viti 2014 éshté hartuar dhe miratuar
kuadri ligjor, q¢ mundéson rregullimin e marrédhénieve té
konsultimit publik, transparent dhe gjithépérfshirés ndérmjet
organeve publike, gendrore, vendore dhe paléve té interesuara
né procesin e hartimit té projekt-akteve ligjore dhe politikave
me interes té larté, publik.

Ligji i Njoftimit dhe Konsultimit Publik

Konsultimi publik éshté térhegja e mendimeve dhe e
sugjerimeve té paléve té interesuara pér pérmbajtien dhe
pérmirésimin e projekt-aktit, nga momenti i publikimit deri né
miratimin e tij, pérfundimtar.

Ligji 146/2014 pér Njoftimin dhe Konsultimin Publik ka si géllim
rregullimin e procesit t& njoftimit dhe konsultimit publik pér
projektligjet, dokumentet strategjike, kombétare dhe vendore,
dhe politikat me interes té larté, publik. Ai synon nxitjen e



transparencés, pérgjegjshmérisé dhe integritetit té autoriteteve
publike.

Ligji jep definicionin e njé vargu termash, si “Akt
administrativ, individual”, “Emergjencé civile”, “Grup
interesi”, “Konsultim publik”, “Njoftim paraprak”, “Njoftim
publik”, “Organ publik” etj. Ky ligj zbatohet pér rregullat dhe
procedurat e njoftimit dhe té konsultimit publik nga organet
publike. Dispozitat e kétij ligji nuk zbatohen né rastet si ¢éshtjet
e sigurisé kombétare, marrédhéniet ndérkombétare, aktet
administrative, individuale et;.

Sipas ligjit, organet publike duhet t&é marrin té gjitha masat
e nevojshme pér té garantuar pjesémarrjen e publikut dhe té
paléve té interesuara. Ato jané té detyruara qé té publikojné
té dhéna dhe informacione té caktuara, si dhe té organizojné
konsultime dhe takime publike me palét e interesuara.

Neni 7 i ligjit thekson krijimin e njé Regjistri Elektronik pér
Njoftimet dhe Konsultimet Publike. Q&llimi i tij éshté té sigurojé
akses pér té gjitha palét e interesuara pér té komunikuar me
organet publike. Regjistri elektronik ndihmon né ofrimin e njé
aksesi té barabarté né informacion dhe shérbim pér té gjithe,
duke marré parasysh edhe nevojat e ndryshme té grupeve té
caktuara té njerézve.

Ligji pércakton se cilat jané palét e interesit dhe trajton té
drejtat e tyre, si e drejta pér té marré informacion mbi njoftimet
dhe konsultimet, t& propozojné nisma té reja dhe té paragesin
komente dhe rekomandime. Njé element shumé i réndésishém
i ligjit éshté kérkesa qé

¢do organ publik duhet té caktojé njé person, qé do t'i
koordinojé njoftimet dhe konsultimet publike.

Ndérkohé, njé séré nenesh, konkretisht 11-19, trajtojné
rregullat dhe procedurat specifike pér njoftimin dhe marrjen e
komenteve dhe rekomandimeve, pérfshiré ményrat e njoftimit,
afatet kohore, format e komunikimit, si dhe pjesémarrjen né



takime publike.

Pas miratimit t& ligjit, proces i réndésishém éshté hartimi i
akteve nénligjore, qé detajojné dhe zbatojné dispozitat e ligjit.
Né rastin e Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik kéto akte
pércaktojné funksionimin e regjistrit elektronik, procedurat
pér dorézimin e kérkesave, formatin e pérgjigjeve, tarifat (nése
ka), dhe sanksionet pér moszbatim.

Njoftimi, konsultimi dhe informimi i publikut né
geverisjen vendore

Krahas procesit té njoftimit dhe konsultimit publik pér
projekt-akte, politika dhe rregullore té ndryshme, pjesémarrja
dhe pérfshirja e komunitetit dhe e paléve té interesit né
vendimmarrje parashikohet edhe né Ligjin e Informimit Publik
dhe né Ligjin e Vetégeverisjes Vendore. Bashkité, sipas kuadrit
ligjor, jané té detyruara qé té garantojné pjesémarrjen publike
né procesin e vendimmarrjes dhe qé té caktojné Koordinatorin
pér Njoftimin dhe Konsultimin Publik.

Né nivel vendor Késhilli Bashkiak dhe kryetari i bashkisé
duhet gé té sigurojné njoftimin mbi konsultimin publik
népérmjet publikimit né regjistrin elektronik té projekt-
aktit té njoftimit pér konsultim, publikimin né Programin e
Transparencés, dhénien e informacionit né té gjitha fazat e
konsultimit publik, organizimin e takimeve konsultative dhe
takimeve publike me palét e interesuara.

Konkretisht, mbledhjet e Késhillit Bashkiak jané té hapura
pér publikun, ku ¢do qytetari i lejohet té ndjeké mbledhjet
e Késhillit, sipas ményrés sé¢ pércaktuar né rregulloren e
Késhillit. Njoftimi pér mbledhjen e Késhillit béhet publik
né vende té caktuara nga Késhilli dhe né media. Njoftimi
pérmban datén, vendin, orén dhe rendin e dités sé mbledhjes.
Vendimmarrja e Késhillit ndahet né vendimmarrje me ose pa



konsultim publik dhe vendimmarrje, sipas pjesémarrjes sé
késhilltaréve né votim. Aktet e Késhillit Bashkiak publikohen
né fagen zyrtare té internetit dhe afishohen né vende publike, té
caktuara nga Késhilli me akses té liré, publik, brenda territorit
té njésisé dhe, sipas mundésive, Késhilli cakton edhe forma té
tjera té publikimit té tyre. Ato shpallen brenda 10 ditéve nga
data e miratimit dhe hyjné né fuqi 10 dité pas shpalljes. Aktet
me karakter individual hyjné né fuqi né datén e njoftimit t&
tyre té subjekteve qé pérfshihen né to.

Ligji i ri Nr. 135/2015 pér Vetégeverisjen Vendore, i miratuar
né dhjetor 2015, i kushton katér nene té vecanta strukturave
komunitare, pérfshiré kétu ndérlidhésin komunitar, késhillin,
kryetarin e fshatit dhe kryesiné e fshatit. Misioni i strukturave
komunitare éshté jetésimi i demokracisé pjesémarrése pérmes
fuqizimit, organizimit dhe mobilizimit té qytetaréve pér
¢éshtje gé kané réndési themelore pér ta. E Drejta e Iniciativés
Qytetare pér té propozuar dhe pér té hartuar politika éshté njé
mekanizém tjetér, qé fuqizon komunitetin pér té vepruar dhe
pér t'i ndryshuar politikat né bashkité pérkatése.

Sipas nenit 20 té Ligjit pér Vetégeverisjen Vendore, ¢do
komunitet, népérmjet pérfagésuesve té tij, t&€ autorizuar, ose jo
mé pak se 1% e banoréve té bashkisé, ka té drejté té paragesé
pér vendimmarrje né Késhillin Bashkiak iniciativa qytetare pér
¢éshtje qé jané brenda juridiksionit té njésisé sé vetéqeverisjes
vendore.

Ményra dhe forma e paraqgitjes sé kétyre iniciativave,
procedura e shqyrtimit dhe e miratimit té tyre pércaktohet
né rregulloren e organizimit dhe funksionimit té Késhillit
Bashkiak.

Propozimet e ardhura né Késhillin Bashkiak si iniciativé
qytetare, kur kané ndikim financiar né buxhetin e njésisé sé
vetégeverisjes vendore, shqyrtohen né Késhill sipas rendit té
dités dhe nuk mund té miratohen pa marré mé paré mendimin



e kryetarit té njésisé sé vetégeverisjes vendore.

Peticioni éshté njé mekanizém i réndésishém i demokracisé
pjesémarrése, pasi iniciohet nga publiku, né dallim me
informimin dhe konsultimin publik, qé jané detyra té bashkisé.

E drejta e peticionit éshté e parashikuar né kapitullin e lirive
politike né nenin 48 t& Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé,
ku sanksionohet se kushdo, veté ose sé bashku me té tjeré,
mund t'i drejtojé kérkesa, ankesa ose vérejtje organeve publike,
té cilat jané té detyruara té pérgjigjen né afatet dhe kushtet e
caktuara me ligj.

Cdo person apo organizaté, pérfshiré ato té aftésisé sé
kufizuar, me interes né njé bashki té caktuar ka té drejtén e
hartimit dhe té nénshkrimit té peticionit drejtuar Késhillit
Bashkiak pér c¢do c¢éshtje qé lidhet me pérgjegjésité dhe
kompetencat e bashkisé. Pas pranimit té peticionit, Késhilli
Bashkiak e shqyrton até, duke respektuar procedurat dhe
afatet e pércaktuara né rregulloren e tij té punés.

Sipas nenit 19 té Ligjit pér Vetégeverisjen Vendore, cdo qytetar
apo grupe qytetarésh, qé pérfagésojné komunitetet lokale kané
té drejté t'iu drejtojné kérkesa, ankesa apo vérejtje organeve té
vetéqgeverisjes vendore pér ¢éshtje qé lidhen me funksione dhe
kompetenca né juridiksionin e njésisé sé vetéqeverisjes vendore.

Organet e vetégeverisjes vendore jané té detyruara t'i marrin
né shqyrtim kérkesat, ankesat apo vérejtjet dhe té kthejné
pérgjigje brenda afateve té pércaktuara me ligj.

E drejta pér informim éshté e drejta e ¢do qytetari pér t'u
njohur me informacionin publik, e garantuar ekskluzivisht nga
Kushtetuta e Republikés s¢ Shqipérisé dhe Ligji Nr.119/2014
pér té Drejtén e Informimit, i cili synon nxitjen e integritetit,
transparencés dhe pérgjegjshmérisé sé autoriteteve publike.

Pér té pasur njé geverisje lokale t& miré dhe demokratike
transparenca pérbén njé nga elementet thelbésore, qé&
duhet té garantohen pér té gjithé qytetarét. Ajo nénkupton



ndarjen e informacionit, si edhe ushtrimin e veprimtarisé sé
institucioneve né ményré té hapur me publikun.

Informacion publik éshté ¢do e dhéné e regjistruar nga
institucionet publike né cfarédolloj forme e formati, gjaté
ushtrimit té funksionit publik, pavarésisht se kush ka qgené
autoriteti gé e ka pérgatitur até. Cdo qytetar ka té drejté té keté
akses né informacionet zyrtare, pavarésisht nése i duhet pér
veten e tij apo pér njé person té treté.

Bashkia duhet té publikojé Programin e Transparencés né
faqgen e saj, zyrtare dhe né stendat prané mjediseve té saj, fizike,
ku pércaktohen kategorité e informacionit qé béhet publik pa
kérkesé. Bashkia cakton njé népunés si Koordinator pér té
Drejtén e Informimit, i cili mban dhe pérditéson regjistrin e
kérkesave dhe iu kthen pérgjigje qytetaréve né kohé.

Pér heré té paré né kété ligj parashikohen sanksione
administrative dhe pérgjegjési individuale ndaj titullaréve t&
institucioneve dhe népunésve té ngarkuar me pérgjegjésiné e
Koordinatorit pér té Drejtén e Informimit. N& rast té verifikimit
nga Komisioneri té shkeljes sé té drejtés pér informim,
aplikohen gjoba té drejtpérdrejta ndaj kryetarit té bashkisé dhe
Koordinatorit pér té Drejtén e Informimit.

Gjithashtu, ligji parashikon pérgjegjési direkte ndaj
zyrtaréve qé refuzojné té japin informacionin e kérkuar.
Komisioneri éshté institucioni pérgjegjés pér trajtimin dhe
verifikimin e ankesave pér shkelje té sé drejtés sé informimit.
NEé rast té verifikimit nga Komisioneri té shkeljes sé té drejtés
pér informim, aplikohen gjoba té drejtpérdrejta ndaj titullarit
té institucionit, Koordinatorit pér té Drejtén e Informimit apo
pér cdo népunés pérgjegjés pér mosdhénie informacioni.

Bashkité kané pérgjegjshméri pér té hartuar dhe pér té
publikuar raportin vjetor té transparencés, i cili pérmban
informacion mbi numrin e akteve té miratuara gjaté vitit
referues; numrin e pérgjithshém té rekomandimeve té marra



nga palét e interesuara; numrin e rekomandimeve dhe
té komenteve té pranuara e té refuzuara gjaté procesit té
vendimmarrjes; numrin e takimeve té organizuara, publike.

Késhilli Bashkiak zhvillon seanca késhillimi me qytetarét
vendoré, qé jané té detyrueshme, né rastet kur lidhen me
¢éshtje té tilla si zgjedhja e komisioneve té Késhillit, miratimi
i buxhetit dhe ndryshimi i tij, miratimi pér tjetérsimin ose
dhénien né pérdorim té pronave paléve té treta, miratimi
i normave, standardeve dhe kritereve pér rregullimin dhe
menaxhimin e funksioneve té decentralizuara ose té deleguara
me ligj nga geveria.

Dialogu dhe késhillimi pér céshtje té réndésishme té
zhvillimit ekonomik dhe social angazhon qytetarét dhe
komunitetet né diskutime té informuara rreth géllimeve dhe
prioriteteve té zhvillimit lokal.

Késhillimi me publikun béhet sipas rregullores sé Késhillit
dhe mund té jeté né formén e takimeve té hapura me banorét
dhe grupet e interesit, takime me specialisté, institucione té
interesuara dhe organizata té shoqérisé civile ose népérmjet
marrjes sé€ nismés pér organizimin e referendumeve vendore.

Zbatimi i Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit
Publik nga perspektiva e institucioneve vendore
dhe e paléve té interesit

Ligji i Njoftimit dhe Konsultimit Publik nuk njihet mjaftueshém
nga profesionistét prané geverisé vendore, ata posedojné njé
informacion té pérgjithshém mbi réndésiné e konsultimit té
dokumenteve, mjediset dhe ményrat e publikimit té tyre, por
nuk posedojné informacion té qarté né lidhje me regjistrin
elektronik, personin e kontaktit pér konsultimin publik,
ményrat alternative té njoftimit dhe konsultimit, njoftimin
paraprak apo ¢éshtje té tjera mé specifike.



Procesi mé shumé orientohet nga konsultimi i draft-
dokumenteve, se sa nga njoftimi paraprak pér hartimin e ligjit
(pa u pérgatitur projekt-dokumenti i paré), qé palét e interesit
t'i dérgojné apo t'i adresojné shgetésimet e tyre, né ményré qé
té merren né konsideraté paraprakisht. Situata paragqitet disi
mé ndryshe né rastet e hartimit t&¢ dokumenteve politike, si
strategjité lokale apo planet e veprimit pér personat me aftési té
kufizuara. Né kété rast organizatat dhe palét e tjera té interesit
béhen pjesé e procesit té vlerésimit té nevojave, pérpara se
té hartohet projekt-dokumenti i paré i planit strategjik dhe
planit té veprimit. Por, né kété rast ata shprehen se, edhe pse
dokumentet i adresojné nevojat e tyre, zbatueshméria, sidomos
pér shérbimet, paraqitet shqetésuese.

Burimi i informacionit

Format mé té shpeshta té njoftimit jané regjistri elektronik
dhe komunikimi népérmjet postés elektronike. Reagimet
né regjistrin elektronik pothuajse mungojngé, shumé prej
pjesémarrésve né trajnim nuk jané né dijeni té tij dhe mbajné njé
géndrim dyshues pér efektivitetin e tij. Ndérkohé, pérfagésuesit
e institucioneve pohojné se ata i njoftojné organizatat dhe
vendosin njoftime prané gendrave komunitare apo shérbimeve
té tjera, publike, qé frekuentojné personat me aftési té
kufizuara. Né kété kéndvéshtrim prindérit, kujdestarét dhe té
rinjté pohojné se ata nuk kané marré njoftim dhe do preferonin
ményra mé té drejtpérdrejta dhe sqaruese. Disa prej tyre ndané
pérvojén, kur jané thirrur né lidhje me procesin e buxhetimit,
por, edhe pse kishin gené té pranishém, nuk kishin mundur
té kuptonin rolin e tyre dhe kontributin qé¢ mund té ofronin
apo ¢éshtje qé¢ mund té adresonin. Disa prej pjesémarrésve
né vlerésim shprehen se, nése do té kishin informacion, do té
merrnin pjesé, por né té njéjtén kohé paragesin dyshime dhe
pasiguri pér cilésiné e kontributit té tyre né kété proces dhe



pasiguriné pér vértetésiné dhe transparencén e procesit. Njé
pjesé e konsiderueshme e prindérve, pavarésisht déshirés pér
té gené mé aktivé, ndajné shqetésimin pér mungesén e kohés
dhe mundésisé pér t'u pérfshiré né kéto iniciativa, pasi, pér
shkak té nevojés, iu duhet té punojné pér té siguruar té ardhura
dhe pjesén e mbetur té kohés duhet té kujdesen pér femijét.

Edukimi dhe trajnimi

Shpesh garantimi i zbatimit té suksesshém té kuadrit
rregullator, krahas hartimit dhe miratimit me pjesémarrje,
kérkon edhe njé proces sensibilizimi, edukimi dhe trajnimi té
aktoréve gé do ta zbatojné dhe atyre qé pérfitojné apo preken
nga zbatueshmeéria e tij.

Nga intervistat rezulton se profesionistét né institucionet e
geverisjes vendore, profesionistét e organizatave té aftésisé sé
kufizuar dhe palét e interesit (prindérit, kujdestarét dhe té rinjté
me aftési té kufizuara, intelektuale) nuk jané pérfshiré dhe nuk
kané marré pjesé né asnjé proces formal edukimi, trajnimi, qé
lidhet me njohurité bazé apo specifike té Ligjit pér Njoftimin
dhe Konsultimin Publik, pavarésisht se té gjithé pjesémarrésit
raportojné pér pjesémarrje né trajnime, qé lidhen me té drejtat
e personave me aftési té kufizuara. Ata theksojné se gjaté
trajnimeve kané diskutuar ¢éshtjen e réndésisé sé pjesémarrjes
dhe pérfshirjes né procese vendimmarrése, por béjné me dije
se nuk jané fokusuar né bazén ligjore, apo nuk jané prezantuar,
pér shembull, me regjistrin elektronik, Koordinatorin e
institucionit pér Konsultimin Publik, ekzistencén e vendeve
specifike ku shpallen njoftimet pér kéto ¢éshtje, apo teknika dhe
metoda té dedikuara pér zbatimin e késaj baze ligjore. Palét e
interesit theksuan g€, edhe nése do ta kishin kété informacion,
ata do té kishin nevojé qé té merrnin trajnime specifike dhe té
asistoheshin pér té kuptuar pérmbajtjen e tyre, si té€ formulojné
si duhet mendimet, sugjerimet apo té artikulojné sakté dhe



qarté shgetésimet, nevojat dhe kérkesat. Ata theksuan se
shérbimet pér té rinjté me aftési té kufizuara jané pothuajse té
munguara dhe se e kané urgjente, qé kérkesat e tyre té jené té
reflektuara dhe té artikuluara, bazuar né nevojat e tyre, reale.

Trajnimi &shté njé mjet i réndésishém pér t'i ndihmuar
népunésit publiké dhe palét e tjera té interesuara gé té kené
njé kuptueshméri té thellé té bazés ligjore dhe gé té jené té
pérgatitur pér té ofruar mbéshtetje, shérbime, angazhim dhe
pjesémarrje efektive té té gjitha paléve. Rekomandohet qé
procesi i edukimit dhe i trajnimit té realizohet né ményré té
pérshtatshme me kontekstin lokal dhe té pérdorin metoda
qé sigurojné informacion té kuptueshém dhe té qarté pér
audiencén e synuar.

Aksesueshméria e informacionit

Pér ta pércjellé informacionin tek individét me aftési té
kufizuara, intelektuale nevojitet pérdorimi i njé informacioni
dhe komunikimi té pérshtatshém. Kéto pérfshijné pérdorimin
e njé gjuhe té thjeshté dhe té kuptueshme, paragitje né ményré
té garté dhe pa pérdorur njé terminologji té komplikuar.
Pavarésisht se té rinjté me aftési té kufizuara, intelektuale dhe
kujdestarét e tyre nuk kishin marré pjesé né njoftime dhe né
konsultime publike, ashtu sikurse pér ¢éshtje t&é ndryshme ende
infrastruktura dhe aksesueshméria né informacion mbetet
njé sfidé pér personat me aftési té kufizuara. Profesionistét
shprehen se né kété drejtim ata pérpigen gé t'i lehtésojné dhe
t'i ndihmojné, sa munden, duke béré t&¢ mundur gé té ofrojné
shérbimin né kate té para apo té pérdorin njé gjuhé té thjeshté
dhe shumé té kuptueshme etj. Prindérit, kujdestarét dhe té
rinjté shpesh e konfirmojné kété gasje té profesionistéve, por
ata theksojné se kjo situaté éshté tejzgjatur, progresi éshté aq i
ngadalté, sa mund té pérkufizohet pothuaj inekzistent.

Né kéto rrethana disa prej prindérve dhe kujdestaréve



shprehen pesimisté dhe theksojné se i kané humbur shpresat
pér zgjidhje té drejta dhe té duhura. Né kéto kushte paragqitet
e nevojshme, jo vetém rritja e njohurive té tyre né lidhje me
kuadrin ligjor dhe rregullator pér njoftimin dhe konsultimin
publik, por edhe angazhimi pér té ndérgjegjésuar institucionet
vendore, pér té ofruar informacione té aksesueshme dhe té
pérshtatura pér personat me aftési té kufizuara, intelektuale.
Pérdorimi dhe kombinimi i kétyre metodave dhe formave
té informacionit té aksesueshém &shté i réndésishém, pér té
siguruar qé individét me aftési té kufizuara, intelektuale t&é
kené mundési té marrin informacionin dhe té komunikojné
efektivisht me botén pérreth tyre.

Sfidat teknologjike

Njé pjesé e konsiderueshme e njoftimeve té konsultimeve
publike béhen né faget e web-eve té institucioneve, népérmjet
postés elektronike, regjistrit elektronik etj. Nga intervistat na
rezulton se disa nga prindérit, kujdestarét dhe té rinjté nuk kané
gjithnjé akses né teknologjiné e nevojshme ose iu mungojné
aftésité pér t'i pérdorur ato. Ata raportojné se stili i jetesés dhe
burimi i té ardhurave nuk iu krijojné mundési dhe hapésiré
pér té gené familjaré me pérdorimin e teknologjisé. Gjithashtu,
prindérit dhe kujdestarét raportojné se nuk kané adresé té postés
elektronike, nuk diné té lundrojné né internet pér té kérkuar
informacion né rrjetet sociale apo fage té caktuara né internet.

Llogaridhénia dhe transparenca

Organizatat jofitimprurése ndihmojné né sigurimin e
transparencés né procesin legjislativ. Ato shpesh gjurmojné
ndryshimet e béra né dokumentet e projektligjeve dhe
verifikojné, nése shqetésimet e té rinjve me aftési té kufizuara
janéintegruar, duke kérkuar pérgjegjésinga organetlegjislative.
Sipas ligjit, institucionet duhet té hartojné raporte periodike né



lidhje me proceset e njoftimit, konsultimit dhe informimit té
publikut, té cilat duhet té pasqyrojné se si jané kryer proceset
dhe si jané reflektuar dhe integruar rekomandimet dhe
sugjerimet e paléve té interesit. Kéto raporte ndodh té mos
jené té aksesueshme dhe jo té qarta né lidhje me ményrén
si jané kryer proceset. Ndérkohé, organizatat raportojné se
nuk kané marré ndonjé sqarim né lidhje me arsyet se pérse
kérkesat, sugjerimet apo rekomandimet e tyre nuk jané marré
né konsideraté. Roli i organizatave jofitimprurése né procesin
e njoftimit dhe konsultimit té¢ dokumenteve té projektligjeve
éshté i domosdoshém, vecanérisht kur shihet nga objektivi i
té rinjve me aftési t&é kufizuara. Duke shérbyer si avokaté,
lehtésues dhe vézhgues, kéto organizata sigurojné gé té drejtat,
nevojat dhe perspektivat e kétyre individéve té rinj, jo vetém
té merren parasysh, por té integrohen né zemér té proceseve
legjislative.

Barrierat kulturore, sociale dhe besimi tek institucionet

Né shogériné toné pjesémarrja dhe pérfshirja proaktive
né proceset e konsultimit publik dhe ato té vendimmarrjes
ende stigmatizohen dhe nuk vlerésohen si funksionale dhe t&é
besueshme. Kjo qasje reflektohet edhe te njé pjesé e prindérve
dhe kujdestaréve, kur u pyetén se c¢faré mendimi kané pér njé
situaté hipotetike pér pjesémarrjen né proces konsultimi. Disa
prej tyre shprehén mendimin se kéto procese apo aktivitete
béhen “pér té kaluar radhén”, “sa pér té théné”, “na pyesin
dhe pastaj nuk na dégjojné” etj. Ata theksuan se opinionet,
kérkesat dhe sugjerimet e tyre nuk do té vlerésohen, duke guar
né hezitim né pjesémarrje. Gjithashtu, qasja ndaj pérqafimit té
mendimit se institucionet i kryejné proceset vetém né ményré
mekanike dhe se mendimet e tyre nuk merren né konsideraté,
ndikon ndjeshém besimin dhe géndrimin ndaj pjesémarrjes
proaktive né proceset e konsultimit.



Pérfaqésim i kufizuar

Né Durrés dhe né Vloré prindérit dhe kujdestarét shprehen
se né qytetet e tyre ekzistojné vetém organizatat e personave me
aftési té kufizuara fizike. Né ményré té pérséritur ata theksuan
shgetésimin e tyre pér mungesén e organizatave jofitimprurése
pér personat me aftési té kufizuara, intelektuale; situaté, e
cila ndikon né ndérmarrjen e iniciativave té koordinuara, té
géndrueshme, rrjedhjen e informacionit apo edhe organizimin
dhe prezantimin e shqgetésimeve té tyre né njé ményré té
qarté, koncize dhe té miré-strukturuar. Ata raportojné se kjo
situaté afekton nivelin e angazhimit té tyre, me besimin se nuk
posedojné njohurité, aftésité dhe kompetencat e nevojshme pér
té térhequr vémendjen e politiké-bérésve dhe vendimmarrésve
pér té sjellé ndryshimet e nevojshme. Né kéto rrethana ata
ndjehen té papérfagésuar dhe ndané disa pérvoja pozitive dhe
té suksesshme, kur jané béré pjesé e iniciativave té udhéhequra
nga organizata, si Ndihmoni Jetén apo ADRF. Kérkesa dhe nevoja
e tyre pér té vepruar né formé té koordinuar éshté njé tregues
pozitiv, por sugjerohet gé kjo ¢éshtje té eksplorohet mé tej pér
té kuptuar barrierat dhe mé pas pér té vlerésuar mundésiné e
diskutimit té alternativave dhe formave té reagimit me qéllim
adresimin e nevojave té tyre.

Roli i organizatave té aftésisé sé kufizuar né
zbatimin e ligjit dhe bashképunimi me prindérit,
kujdestarét dhe té rinjté me aftési té kufizuara

Pjesémarrja e té gjithé sektoréve té shoqérisé, vecanérisht e
té rinjve me aftési té kufizuara, né proceset legjislative éshté
thelbésore pér sigurimin e ligjeve gjithépérfshirése. Organizatat
jofitimprurése luajné njé rol kryesor né tejkalimin e hendekut
midis kétyre komuniteteve dhe organeve legjislative.

Té rinjté dhe kujdestarét e personave me aftési té kufizuara,



pavarésisht vetédijes mbi réndésiné e pérfshirjes né proceset e
hartimit té akteve ligjore, politike dhe rregullatore, raportojné
se né té shumtén e rasteve do té déshironin gé té ishin
organizatat e aftésisé sé kufizuar ato, té cilat t& angazhoheshin
né konsultimin dhe dhénien e feedback-ut. Nga kéndvéshtrimi i
tyre kjo qasje nuk nénkupton gé ata té ¢lirohen nga pjesémarrja
dhe prezenca né kéto aktivitete, madje theksojné qé déshirojné
té jené té pranishém pér té treguar interesin e tyre né lidhje
me céshtjet né fjalé, por ata shprehin dyshimin e forté, nése
kané njohurité, aftésité dhe kompetencat e duhura pér té
formuluar saktésisht dhe qartésisht géndrimet e tyre. Kjo
nevojé evidentohet si e réndésishme né Bashkiné e Durrésit dhe
té Vlorés, ku prindérit artikulojné si shqetésuese mungesén e
organizatave pér personat me aftési té kufizuara, intelektuale.

Avokimi dhe Pérfaqésimi

Pjesémarrésit né studim, kryesisht prindérit, por edhe
profesionistét né institucionet e geverisjes vendore, shprehin
njé besim té theksuar te roli i organizatave jofitimprurése si
avokaté té grupeve té ndryshme, vulnerabile, pérfshiré kétu
edhe té rinjté me aftési té kufizuara. Me kété géndrim prindérit
dhe té rinjté me aftési té kufizuara nuk synojné qé té shmangin
prezencén dhe pjesémarrjen e tyre né aktivitetet e pjesémarrjes
publike, por besojné se organizatat kané kapacitetet e
nevojshme qé ta pérforcojné zérin e tyre, duke siguruar qé
nevojat, shqetésimet dhe pérvojat e tyre té merren parasysh,
kur hartohen dokumentet e projektligjeve. Prindérit né Tirané,
né Durrés dhe né Vloré sollén né vémendje shembullin e
bashképunimit me organizatén Ndihmoni Jetén dhe ADRF, pér
té adresuar prané geverisjes vendore dhe gendrore ¢éshtje me
interes té vecanté pér ta dhe fémijét e tyre.



Njoftimi

Gjaté intervistave del qarté se organizatat jofitimprurése
né té shumtén e rasteve njoftohen né formé elektronike apo
forma té tjera komunikimi né lidhje me pjesémarrjen né
procese konsultimi né geverisjen vendore. Ato shprehen se
marrin masat e nevojshme qé té jené té pranishme pér té dhéné
feedback me shkrim dhe té jené aktive né takime. Gjithashtu,
ato theksojné se proceset shpesh karakterizohen vetém nga
njé proces konsultimi, i cili nuk éshté i mjaftueshém. Koha,
qé iu lihet né dispozicion, nuk i lejon gé té marrin masa
pér t'u pérgatitur sa dhe si duhet, pér shkak té burimeve té
pamjaftueshme, njerézore. Draft-dokumentet pér konsultim
asnjéheré nuk jané té pérshtatura pér personat me aftési
té kufizuara, ndérsa organizatat, pavarésisht déshirés dhe
pérpjekjeve, nuk i kané burimet dhe kohén né dispozicion pér
té realizuar pérshtatshmériné e tyre pér personat me aftési té
kufizuara, intelektuale.

Pavarésisht prezencés dhe kontributit qé ofrojné organizatat,
té rinjté me aftési té kufizuara dhe prindérit, kujdestarét e
tyre jo gjithnjé marrin informacion nga organizatat né lidhje
me kéto procese konsultimi. Ata raportojné se kryesisht jané
ftuar né aktivitete pér lancimin e kétyre dokumenteve sesa né
procesin e hartimit, e pérgatitjes sé tyre.

Platformat e konsultimit

Nga té gjitha intervistat vihet re qartazi mbéshtetja dhe
kontributi i organizatave né mbéshtetjen e personave me aftési
té kufizuara, intelektuale. Prindérit, profesionistét dhe té rinjté
rendisin rolin e organizatave né bashképunimin pér ngritjen e
shérbimeve, trajnimin e tyre, pjesémarrjen né iniciativa lobuese
dhe advokuese. Ata shpesh kané organizuar forume, seminare
dhe fokus-grupe, duke ofruar njé hapésiré té sigurt pér té rinjté
me aftési té kufizuara pér té shprehur piképamjet e tyre pa



u ndikuar nga paragjykimet ose diskriminimi. Por, paraqitet
nevoja pér njé pérpjekje té shtuar pér té organizuar dhe pér té
lehtésuar konsultimet né zbérthimin e zhargoneve komplekse,
ligjore, duke e béré mé té lehté pér té rinjté dhe kujdestarét e
tyre té kuptuarit e proceseve ligjore dhe konsultimin e tyre.

Ngritja e kapaciteteve

Organizatat jofitimprurése luajné njé rol vendimtar né
pajisjen e té rinjve me aftési té kufizuara me njohurité dhe aftésité
e nevojshme pér t'u angazhuar né ményré efektive né proceset
legjislative. Nga intervistat rezulton se té rinjté dhe kujdestarét
e tyre kané marré pjesé né njé séré trajnimesh té zhvilluara
nga organizatat dhe gendrat qé ata frekuentojné. Trajnimet
kané njé diapazon té gjeré, duke filluar nga jetesa e pavarur,
ndérhyrja e hershme, té drejtat, integrimi, gjithépérfshirja,
por trajnimet nuk kané patur né fokus sesione mbi té folurit
né publik, té kuptuarit e terminologjive ligjore ose hartimin
e dokumente ligjore dhe rregullatore, si dhe pjesémarrjen e
tyre né kéto procese. Prindérit, kujdestarét dhe té rinjté krahas
interesit pér té marré pjesé shprehen se jané té interesuar pér
té zhvilluar njohurité dhe aftésité e tyre pér t'u pérfshiré dhe
pér té marré pjesé né ményré aktive, jo vetém né konsultimin
e ligjeve, por edhe pér ményrén sesi ata té iniciojné nevojén
pér ndryshime té kuadrit ekzistues, rregullator. Ata shprehen
tejet té shqetésuar pér mungesén e shérbimeve pér té rinjté dhe
nevojén pér ndérhyrje pér ngritjen e tyre.



Pérfundime dhe rekomandime

Ligji i Njoftimit dhe Konsultimit Publik éshté i njohur nga
profesionistét e institucioneve vendore, por elemente té
tij, specifike duhet té trajtohen dhe té zhvillohen mé tej, pér
té pérmbushur me sukses misionin e tij, final. Ndérkohg,
organizatat e aftésisé sé kufizuar e njohin ligjin, por shprehen
se qasja e zbatueshmérisé sé tij nga institucionet e pérmbush
pjesérisht géllimin e tij. Prindérit, kujdestarét dhe té rinjté
me aftési té kufizuara nuk kané njohuri né lidhje me Ligjin e
Njoftimit dhe Konsultimit Publik, por shprehen se kané interes
né pjesémarrjen dhe pérfshirjen aktive né proceset e njoftimit,
hartimit dhe vendimmarrjes pér ligje dhe dokumente
rregullatore dhe politike, qé i prekin ata né ményré té
drejtpérdrejté dhe térthorazi.

Pjesémarrésit né vlerésim nuk kané gené pjesémarrés
né ndonjé proces formal edukimi apo trajnimi, qé lidhet né
ményré specifike me njohjen apo zbatueshmériné e Ligjit té
Njoftimit dhe Konsultimit Publik. Ata shprehen se kané marré
pjesé né trajnime né lidhje me té drejtat dhe pjesémarrjen e tyre
né procese t&é vendimmarrjes. Pavarésisht késaj, kéto trajnime
nuk jané ndalur dhe nuk kané trajtuar format dhe burimet e
njoftimit, sipas kétij ligji, apo ekzistencén e regjistrit elektronik
dhe céshtje té tjera, qé lidhen me té drejtat né frymeén e ligjit.

Burimet mbizotéruese té njoftimit dhe té konsultimit té
projekt-akteve té ndryshme, ligjore dhe politike realizohen né
formé elektronike dhe ka raste edhe me shpalljen e njoftimeve
né institucione. Duket se kéto forma nuk njihen dhe nuk
aksesohen nga prindérit, kujdestarét dhe té rinjté. Pérdorimi i



teknologjisé dhe i internetit jo gjithmoné éshté i pérshtatshém
pér pérdoruesit e shérbimeve, njé pjesé e tyre nuk jané shumé
familjaré, si rrjedhojé e aftésisé sé tyre pér té lundruar né
internet pér géllime administrative apo edhe me burime té
kufizuara, financiare, qé kufizojné aksesin.

Njé c¢éshtje e pérséritur paraqitet aksesueshméria né
infrastrukturé dhe né informacion pér personat me aftési
té kufizuara. Njoftimet dhe pérmbajtja e dokumenteve nuk
rezultojné té jené té pérshtatura pér personat me aftési té
kufizuara. Kjo situaté afekton né ményré té ndjeshme té gjitha
hapat gé lidhen me njoftimin, pjesémarrjen dhe angazhimin e
tyre, proaktiv.

Prindérit, kujdestarét dhe té rinjté me aftési té kufizuara né
Bashkité e Durrésit dhe té Vlorés nuk ndjehen té pérfagésuar,
si rrjedhojé e mungesés sé organizatave lokale pér personat
me aftési té kufizuara. Ata ngrené shqetésimin se, pavarésisht
nevojés, déshirés dhe angazhimit té tyre pér shumé ¢éshtje ata
nuk kané njohurité, aftésité dhe kompetencat e nevojshme pér
té adresuar si duhet shqetésimet dhe problemet, té cilat jané té
konsiderueshme.

Shogéria joné ende nuk e ka té konsoliduar qasjen
proaktive té pjesémarrjes né proceset e konsultimit publik
dhe té vendimmarrjes. Organizatat, por mé shumé prindérit
dhe té rinjté, shprehin njé opinion dyshues dhe mosbesues
pér rezultatet e kétyre proceseve, duke afektuar cilésiné
e pjesémarrjes aktive dhe ndjekjes sé procesit deri né
vendimmarrjen finale.

Prindérit dhe kujdestarét e té rinjve me aftési té kufizuara
shprehin déshirén dhe interesin qé nga organizatat té pérfshihen
mé shumé apo té mbahen té informuar gjaté proceseve té
konsultimeve publike. Ata theksojné se kané nevojé té jené
mé shumé té pérfshiré dhe té angazhohen pér pérmirésimin e
kushteve dhe shérbimeve pér familjarét e tyre.



Pér té adresuar ¢éshtjet e mésipérme paraqitet e réndésishme
njohja, ndérgjegjésimi, edukimi dhe trajnimi formal me Ligjin
e Njoftimit dhe Konsultimit Publik me njé qasje interaktive dhe té
zbérthimit té réndésisé sé tij nga té gjitha palét e pérfshira né
proces. Burimet e njoftimit t€ informacionit duhet té realizohen,
duke pérdorur strategji komunikimi, té cilat garantojné, jo
vetém mbérritjen e informacionit te palét e interesit, por edhe
pérmbajtjen e qarté té réndésisé sé pjesémarrjes, krijimin e
kohés né dispozicion dhe zhvillimin e njé procesi konsultativ,
i cili thellohet dhe analizon si duhet nevojat, shqetésimit dhe
problemet e grupeve té interesit.

Institucionet vendore duhet qé ta thellojné bashképunimin
me organizatat e aftésisé sé kufizuar, pér té zhvilluar ndérhyrje
urgjente pér pérshtatjen e informacionit pér personat me aftési
té kufizuara, intelektuale, por jo vetém. Pér kété mund té
zhvillohen njé séré takimesh, ku té rrihen ide pér pérmirésimin
e késaj sfide t&é vazhdueshme. Né kéto procese konsultative
paraqitet e nevojshme qé té thirren edhe prindérit, kujdestarét
dhe té rinjté me aftési té kufizuara.

Prindérit, kujdestarét dhe té rinjté me aftési té kufizuara
duhen mbéshtetur, duhen lehtésuar dhe duhen fugizuar
qé té pajisen me njohuri, aftési dhe kompetenca pér
zhvilluar mekanizma reagimi proaktiv. Patjetér qé strategjia
népérmjet organizatave éshté mjaft efektive, por ata duhen té
ndérgjegjésohen se ka edhe alternativa té tjera, si pér shembull
krijimi i rrjetit t& prindérve, krijimi i grupeve vullnetare apo
forumeve, té cilat jo domosdoshmérisht kérkojné regjistrim
né gjykaté apo angazhime shumé formale. Né kété drejtim
organizatat ekzistuese kané pérvojé dhe mund té kontribuojné
ndjeshém.

Ndryshimiisjelljes dhe i géndrimit té€ anétaréve apo grupeve
té shoqgérisé pér besimin ndaj institucioneve apo edhe ¢éshtjeve
té tjera éshté sfidues. Kjo kérkon njé angazhim shuméplanésh



dhe gjithépérfshirés, por hapat e para duhet té fillojné me
promovimin e rasteve té suksesit dhe diskutimin e hapur té
pérvojave negative me té gjithé aktorét.

Pérmbledhtazi mund té konkludojmé se hartimi dhe miratimi
i dokumenteve ligjore dhe politike, qé respektojné té drejtat
dhe gé pasqyrojné nevojat reale éshté véshtiré té realizohet pa
bashképunimin mes té gjithave paléve, ndértimin e besimit,
pjesémarrjen aktive, llogaridhénien dhe transparencén pér
hapat dhe procedurat e ndjekura pér krijimin e tyre.
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Shtojca

SHTOjCA - I
Intervisté me profesionisté nga institucionet vendore

Faleminderit pér kohén tuaj.
Emri im éshté

Qéllimi i késaj interviste éshté qé té vlerésojé njohurité,
pérvojén, perceptimin dhe géndrimin tuaj lidhur me zbatimin
e Ligjit pér Informimin dhe Konsultimin Publik né lidhje me
pjesémarrjen e personave me aftési té kufizuara, intelektuale
né seancat publike dhe zhvillimin e politikave sociale,
shéndetésore, arsimore dhe té punésimit.

Intervista do té zgjasé rreth 30-45 minuta.

Pérpara se té fillojmé intervistén, éshté e réndésishme qé té
mbani né konsideraté, g¢ mund ta ndaloni ose ta pérfundoni
intervistén né ¢do kohé dhe gjithashtu mund té refuzoni
t'i pérgjigjeni pyetjeve, qé nuk déshironi. Informacioni nga
intervista juaj do té pérdoret vetém pér njé raport vlerésimi qé
shoqata Ndihmoni Jetén po kryen né kuadér té njé projekti té
mbéshtetur nga programi Askush té mos mbetet pas/ Leave No one
Behind, Shqipéri.

Té dhénat anonime do té ndahen vetém me shoqatén
Ndihmoni Jetén. Pér mua si vlerésuese dhe shoqatén Ndihmoni
Jetén éshté me té vérteté e réndésishme, qé pjesémarrésit né
vlerésim té ndihen miré gjaté intervistés dhe té jené plotésisht
té singerté pér pérvojat dhe perceptimet e tyre. Nése ka ndonjé
pérgjigje, g€ mund té jeté e identifikueshme, ne do té kérkojmé



lejen tuaj, pérpara se t'i pérdorim ato. Ju lutem, mé njoftoni,
nése keni ndonjé pyetje se si do té pérdoren té dhénat tuaja; ju
gjithashtu mund té ankoheni prané organizatés Ndihmoni Jetén,
nése keni ndonjé problem me ményrén e trajtimit té t& dhénave
tuaja, bazuar né ligjin Nr. 9887, daté 10.03.2008, ndryshuar
me ligjin nr. 48/2012, ndryshuar me Ligjin nr. 120/2014 pér
Mbrojtjen e té Dhénave Personale.

Ky éshté informacioni kryesor, pérmbledhés - mé duhet
vetém t'ju béj disa pyetje pérfundimtare né lidhje me pélgimin
dhe mé pas mund té fillojmé me veté intervistén.

A jepni pélqimin tuaj pér té marré pjesé né kété interviste?
Po/Jo

Do té doja ta regjistroja kété bisedé pér shénimet e mia;
regjistrimi do té fshihet sé bashku me transkriptin 6 muaj pas
pérfundimit té projektit. Ju lutem, mé tregoni, nése gjithcka
éshté né rregull. Nése po, a mé jepni lejen tuaj qé té filloj
regjistrimin?

Sé fundi, a keni ndonjé pyetje, pérpara se té fillojmé?

Té dhéna demografike

INSHEUCIONT c.vvvvvviiiieeeeeeeee ettt e e e saeree e

Pérvoja né puné gjithsej ..........ccccoeeiviiiiiiiiiiiiic,

Pérvoja e punés né kété pozicion ...........cccccceevviviiiiiiiinicinnns



10.

11.

A mund ta pérshkruani shkurtimisht rolin tuaj né zbatimin
e Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik?

Cfaré strategjish jané vendosur né nivel lokal pér té
siguruar pjesémarrjen e personave me aftési té kufizuara,
intelektuale né dégjesat publike dhe zhvillimin e politikave?
Cilat forma té informacionit té€ aksesueshém ose metodave
té komunikimit po pérdoren pér té pércjellé informacionin
tek individét me aftési té kufizuara, intelektuale?

Si po e vlerésoni efektivitetin e kétyre metodave pér sa i
pérket té kuptuarit dhe pérdorimit té tyre nga personat me
aftési té kufizuara, intelektuale?

A mund té jepni shembuj se si kontributi i personave me
aftési té kufizuara, intelektuale ka ndikuar né zhvillimin
e politikave lokale, sociale/shéndetésore/arsimore dhe té
punésimit?

Cfaré lloj trajnimi iu éshté ofruar népunésve publiké
dhe paléve té tjera té interesuara pér t'i ndihmuar ata té
angazhohen né ményré efektive me individét me aftési té
kufizuara, intelektuale?

A ka ndonjé mekanizém reagimi té vendosur pér personat
me aftési té kufizuara, intelektuale pér té shprehur
piképamjet e tyre mbi efektivitetin e zbatimit té kétij ligji?
Si po pérfshihen mendimet e personave me aftési té
kufizuara, intelektuale né pérmirésime apo ndryshime né
politika dhe né praktiké?

Cilat sfida apo barriera jané hasur né zbatimin e kétij ligji
né nivel vendor?

A mund té jepni shembuj té ndonjé akomodimi té béré
pér té lehtésuar pjesémarrjen e personave me aftési té
kufizuara, intelektuale né seancat dégjimore, publike?
Cfaré hapash po ndérmerren pér té rritur ndérgjegjésimin
dhe kuptimin e publikut pérligjin dhe té drejtat e personave



12.

13.

14.

15.

me aftési té kufizuara, intelektuale?

Si po punon institucioni juaj me OJQ-té dhe aktorét e tjeré
né zbatimin e kétij ligji?

Cfaré masash po pérdoren pér té monitoruar dhe pér té
vlerésuar rregullisht rezultatet e zbatimit té kétij ligji?

Si po i trajtoni barrierat e identifikuara pér té pérmirésuar
pjesémarrjen e personave me aftési té kufizuara,
intelektuale?

A mund té diskutoni ndonjé histori suksesi apo fushé
pérmirésimi si rezultat i zbatimit té kétij ligji?



SHTOjJCcA - 11

Intervisté me pérfaqésues té organizatave
té aftésisé sé kufizuar

Faleminderit shumé pér kohén tuaj sot.

Emri im éshté .

Qéllimi i késaj interviste &shté qé té vlerésojé njohurité,
pérvojén, perceptimin dhe géndrimin tuaj lidhur me zbatimin e
Ligjit té Njoftimit dhe Konsultimit Publik né lidhje me pjesémarrjen
e personave me aftési té kufizuara, intelektuale né seancat
publike dhe zhvillimin e politikave sociale, shéndetésore,
arsimore dhe té punésimit.

Intervista do té zgjasé rreth 30-45 minuta.

Pérpara se té fillojmé intervistén, éshté e réndésishme qé té
mbani né konsideraté, g¢ mund ta ndaloni ose ta pérfundoni
intervistén né ¢do kohé dhe gjithashtu mund té refuzoni
t'i pérgjigieni pyetjeve, qé nuk déshironi. Informacioni nga
intervista juaj do té pérdoret vetém pér njé raport vlerésimi qé
shoqata Ndihmoni Jetén po kryen né kuadér té njé projekti té
mbéshtetur nga programi Askush té mos mbetet pas/Leave No One
Behind, Shqipéri.

Té dhénat anonime do té ndahen vetém me shoqatén
Ndihmoni Jetén. Pér mua si vlerésuese dhe shoqatén Ndihmoni
Jetén éshté me té vérteté e réndésishme, qé pjesémarrésit né
vlerésim té ndihen miré gjaté intervistés dhe té jené plotésisht
té singerté pér pérvojat dhe perceptimet e tyre. Nése ka ndonjé
pérgjigje, q¢ mund té jeté e identifikueshme, ne do té kérkojmé
lejen tuaj, pérpara se t'i pérdorim ato. Ju lutem, mé njoftoni,
nése keni ndonjé pyetje se si do té pérdoren té dhénat tuaja; ju
gjithashtu mund té ankoheni prané organizatés Ndihmoni Jetén,
nése keni ndonjé problem me ményrén e trajtimit té t& dhénave



tuaja, bazuar né ligjin Nr. 9887, daté 10.03.2008, ndryshuar
me ligjin nr. 48/2012, ndryshuar me Ligjin nr. 120/2014 pér
Mbrojtjen e té Dhénave Personale.

Ky éshté informacioni kryesor, pérmbledhés - mé duhet
vetém t'ju béj disa pyetje pérfundimtare né lidhje me pélgimin
dhe mé pas mund té fillojmé me veté intervistén.

A jepni pélqimin tuaj pér té marré pjesé né kété intervisté?
Po/Jo

Do té doja ta regjistroja kété bisedé pér shénimet e mia;
regjistrimi do té fshihet sé bashku me transkriptin 6 muaj pas
pérfundimit té projektit. Ju lutem, mé tregoni, nése gjithcka
éshté né rregull. Nése po, a mé jepni lejen tuaj qé té filloj
regjistrimin?

Sé fundi, a keni ndonjé pyetje, pérpara se té fillojmé?

Té dhéna demografike

POZICIONT wevviiiiiieieieie ettt e e e e s

Pérvoja né puné gjithsej ..........ccocoeeiiiiiiiiiiiiiiiiics

Pérvoja e punés né kété pozicion

1. A mund té pérshkruani shkurtimisht misionin dhe
objektivat kryesore té organizatés tuaj?

2. Prejsakohésh organizata juaj éshté duke operuar né fushén
e aftésisé sé kufizuar dhe né cilén/cilat zona gjeografike?



10.

11.

12.

13.

14.

A jeni njohur ju dhe organizata juaj me Ligjin e Njoftimit dhe
Konsultimit Publik?

Nése po, si e morét vesh pér té? Nése jo, intervistuesja
prezanton dhe pérshkruan ligjin né fjalé dhe shpjegon disa
elemente té tij, kryesore.

Cfaré kanalesh ose burimesh pérdorni zakonisht pér té
géndruar té informuar pér ligje apo pérditésime té tilla?
Né gjykimin tuaj, sa i réndésishém éshté ky ligj pér
komunitetin e personave me aftési té kufizuara dhe né
ményré mé specifike pér té rinjté me aftési té kufizuara,
intelektuale?

Bazuar né pérvojén tuaj, si e percepton publiku i gjerg,
vecanérisht komuniteti i personave me aftési té kufizuara,
kete ligj?

A besoni se ka ndérgjegjésim té mjaftueshém pér kété ligj te
personat me aftési té kufizuara dhe familjarét, kujdestarét
e tyre?

Si angazhohet ose merr pjesé organizata juaj né proceset e
konsultimit publik né lidhje me projekt-akte, rregulla apo
politika té ndryshme?

A mund té ndani njé pérvojé, ku organizata juaj éshté
pérfshiré né ményré aktive né njé proces té tillé konsultimi?
Akasfida apo barriera, me té cilat pérballeni, kur pérpigeni
té angazhoheni né iniciativat e konsultimit publik?

Nga kéndvéshtrimi juaj, sa efektivisht po zbatohet Ligji i
Njoftimit dhe Konsultimit Publik né bashkiné ku ju operoni,
vecanérisht pér personat me aftési té kufizuara? A ka
aspekte apo dispozita specifike brenda ligjit, qé besoni se
nuk po zbatohen sa duhet?

A ka ndérmarré OJQ-ja juaj ndonjé masé apo iniciativé
specifike, pér té siguruar qé dispozitat e kétij ligji té
zbatohen apo té promovohen si¢ duhet?

Cfaré sugjerimesh apo strategjish do té rekomandonit



pér té rritur zbatimin dhe ndérgjegjésimin e kétij ligji né
rajonin tuaj?

15. Si mund té bashképunojné mé miré institucionet vendore
apo organizata té tjera, pér té pérforcuar pérfitimet e ligjeve
te tilla?

16. A keni ndonjé koment ose kéndvéshtrim qé déshironi t&é
shtoni apo té ndani né lidhje me kété temé&?

Faleminderit pér kohén dhe ndarjen e njohurive, mendimeve
dhe opinioneve tuaja.



SHTOJCcA - III

Intervisté me prindér/kujdestaré té té rinjve me aftési té
kufizuara, intelektuale

Faleminderit shumé pér kohén tuaj sot.

Emri im éshté .

Qéllimi i késaj interviste éshté qé té vlerésojé njohurité,
pérvojén, perceptimin dhe géndrimin tuaj lidhur me zbatimin e
Ligji i Njoftimit dhe Konsultimit Publik né lidhje me pjesémarrjen

e personave me aftési té kufizuara, intelektuale né seancat
publike dhe zhvillimin e politikave sociale, shéndetésore,
arsimore dhe té punésimit.

Intervista do té zgjasé rreth 30-45 minuta.

Pérpara se té fillojmé intervistén, éshté e réndésishme qé té
mbani né konsideraté, g¢ mund ta ndaloni ose ta pérfundoni
intervistén né ¢do kohé dhe gjithashtu mund té refuzoni
t'i pérgjigieni pyetjeve, qé nuk déshironi. Informacioni nga
intervista juaj do té pérdoret vetém pér njé raport vlerésimi qé
shoqata Ndihmoni Jetén po kryen né kuadér té njé projekti té
mbéshtetur nga programi Askush té mos mbetet pas/Leave No One
Behind, Shqipéri.

Té dhénat anonime do té ndahen vetém me shoqatén
Ndihmoni Jetén. Pér mua si vlerésuese dhe shoqatén Ndihmoni
Jetén éshté me té vérteté e réndésishme, qé pjesémarrésit né
vlerésim té ndihen miré gjaté intervistés dhe té jené plotésisht
té singerté pér pérvojat dhe perceptimet e tyre. Nése ka ndonjé
pérgjigje, g€ mund té jeté e identifikueshme, ne do té kérkojmé
lejen tuaj, pérpara se t'i pérdorim ato. Ju lutem, mé njoftoni,
nése keni ndonjé pyetje se si do té pérdoren té dhénat tuaja; ju
gjithashtu mund té ankoheni prané organizatés Ndihmoni Jetén,
nése keni ndonjé problem me ményrén e trajtimit té t& dhénave



tuaja, bazuar né ligjin Nr. 9887, daté 10.03.2008, ndryshuar
me ligjin nr. 48/2012, ndryshuar me Ligjin nr. 120/2014 pér
Mbrojtjen e té Dhénave Personale.

Ky éshté informacioni kryesor, pérmbledhés - mé duhet
vetém t'ju béj disa pyetje pérfundimtare né lidhje me pélgimin
dhe mé pas mund té fillojmé me veté intervistén.

A jepni pélgimin tuaj pér té marré pjesé né kété intervisté?
Po/]Jo

Do té doja ta regjistroja kété bisedé pér shénimet e mia;
regjistrimi do té fshihet sé bashku me transkriptin 6 muaj pas
pérfundimit té projektit. Ju lutem, mé tregoni, nése gjithcka
éshté né rregull. Nése po, a mé jepni lejen tuaj qé té filloj
regjistrimin?

Sé fundi, a keni ndonjé pyetje, pérpara se té fillojmé?

Té dhéna demografike

Prej sa kohésh jetoni né Durrés/Tirané/Vloré? ...................

1. Ajeniné dijeni té Ligji i Njoftimit dhe Konsultimit Publik?
* Nése po, si e morét vesh pér té? (Nése jo, intervistuesja
bén njé pérmbledhje té ligjit dhe elementéve té tij, pérbérés.)
2. A mund té shpjegoni me fjalét tuaja, ¢faré kuptoni me
keté ligj? A ka dispozita specifike brenda kétij ligji, qé ju
i konsideroni veganérisht té réndésishme pér personat me
aftési té kufizuara?



10.

11.

Si do ta vlerésonit réndésiné e kétij ligji pér personat me
aftési té kufizuara dhe familjet e tyre né njé shkallé nga
1-10, ku 10 éshté jashtézakonisht e réndésishme?

A keni marré pjesé né ndonjé trajnim mbi kété ligj apo té
drejtén tuaj pér t u njoftuar dhe pér t'u konsultuar né lidhje
me hartimin e akteve té ndryshme, rregullatore, ligjore dhe
politike pér personat me aftési té kufizuara?

Cili éshté mendimi dhe/apo pérvoja juaj pér ményrén se
si institucionet vendore (bashkia, shéndetésia, shkollat
dhe zyrat e punés) i adresojné nevojat dhe té drejtat e
personave me aftési té kufizuara? (Intervistuesi ndalet, pér té
grumbulluar informacion pér secilin sektor mé vete.)

A Dbesoni se pushteti vendor (bashkia, shéndetésia,
shkollat dhe zyrat e punés) po bén mjaftueshém pér té
ndérgjegjésuar prindérit si ju pér kété ligj? (Intervistuesi
ndalet, pér té grumbulluar informacion pér secilin sektor mé
vete.)

A keni gené ndonjéheré ju ose anétaré té tjeré té familjes
tuaj pjesé e njé procesi konsultimi publik né lidhje me
projekt-akte, rregullore apo politika qé prekin direkt apo
indirekt personat me aftési té kufizuara?

* Nése po, a mund ta pérshkruani pérvojén?

* Neésejo, a ka ndonjé arsye té vecanté?

Cfaré pengesash, nése ka, hasni né pjesémarrjen né kéto
procese té konsultimit publik?

Né njé skenar ideal, si do té déshironit té pérfshiheshit
né konsultimet publike? (Pér shembull: takime me
komunitetin, takime né grupe té vogla, sondazhe népérmjet
telefonit ose postés elektronike etj.)

Sa efektiv mendoni se ka gené pushteti vendor (bashkia,
shkollat, gendrat shéndetésore, zyrat e punés) né zbatimin
e dispozitave té kétij ligji?

A ka fusha apo dispozita specifike brenda ligjit, ¢ besoni



12.

13.

14.

15.

se nuk po zbatohen né ményré efektive?

A Kkeni vérejtur ndonjé pérmirésim apo ndryshim né
konsultimin publik dhe né shpérndarjen e informacionit,
qé nga miratimi i kétij ligji?

Cfaré sugjerimesh apo rekomandimesh do t'i jepnit
institucioneve té pushtetit vendor pér té pérmirésuar
procesin e informimit dhe té konsultimit pér personat me
aftési té kufizuara, intelektuale?

A ka aspekte té tjera, qé lidhen me té drejtat e aftésisé sé
kufizuar dhe konsultimin publik, g¢ mendoni se pushteti
vendor duhet t'i trajtojé?

A ka ndonjé gjé tjetér qé déshironi té ndani apo ndonjé
mendim tjetér qé keni pér kété temé?

Faleminderit pér kohén, ndarjen e informacionit dhe mendimet

tuaja.



SHTOJCA - IV

Pérshéndetje!

Uné jam dhe po punoj me shoqatén
Ndihmoni Jetén, q¢ mbéshtet dhe ofron shérbime pér personat
me aftési té kufizuara. Ne déshirojmé té mésojmé se cfaré dini
dhe mendoni pér ményrén se si bashkia dhe institucione té tjera
né qytetin tuaj bisedojné dhe kérkojné mendimet tuaja, kur
pérgatisin ligje dhe rregulla té ndryshme. Uné do t’ju b&j disa
pyetje, por ju vendosni t'i pérgjigjeni ose mos t'i pérgjigjeni.
Jemi shumé té interesuar té dimé mendimin tuaj pér pyetjet qé
do t'ju bgj.

Kjo bisedé do té jeté e shkurtér, rreth 30 minuta. Gjithcka
gé thoni, do té jeté private dhe ne nuk do t'ia tregojmé askujt
pérgjigjet tuaja, specifike.

Sa vijeg jeni?

Cfaré ju pélgen té béni né kohén tuaj té lire?

Sa kohé keni qé jetoni né Tirané/Durrés/ Vloré?

Keni dégjuar pér njé rregull, qé thoté se, kur

institucionet né qytetin tuaj duan té pérgatisin ligje

dhe rregulla, ato duhet t'ju lajmérojné, qé té bisedojné
me ju apo té kérkojné mendim nga ju?

* Nése po, a mund té na tregoni se si keni dégjuar
pér te?

5. A mendoni se éshté e réndésishme qé bashkia/shkolla,
shéndetésia/zyra e punés té kérkojé mendime dhe té
ndajé informacione me personat me aftési té kufizuara?
* A mund té na thoni, pse?

6. Si ndiheni, kur mendoni pér bashkiné/shéndetésiné/

shkollat/zyrat e punés? Si i ndihmojné apo i dégjojné

ata personat me aftési té kufizuara?

L NS



7. A keni biseduar ndonjéheré me diké nga bashkia apo
keni gené ndonjéheré pjesé e njé grupi, ku ju kané
kérkuar mendimet apo opinionet tuaja pér njé ¢éshtje?
e Nése po, a mund té na tregoni pér kété? Ishte njé

pérvojé e miré?
e Nése jo, éshté né rregull. Por, do té déshironit té
ishit pjesé e bisedave té tilla?

8. A ka véshtirési pér ju gé tiu bashkoheni kétyre
bisedave apo té jepni mendimet tuaja?

9. Nése do t& mund té zgjidhnit, si do té déshironit t'i
ndanit mendimet tuaja? (Pér shembull: me ané té
vizatimit, bisedés né grupe té vogla, pérgjigjes sé
pyetjeve né kompijuter.)

10. A keni ndonjé késhillé pér bashkiné/shkollén/
shéndetésiné/zyrén e punés se si té bisedojné apo té
pérfshijné té rinj si ju, kur béjné ligje dhe rregulla té
ndryshme?

11. A ka ndonjé gjé tjetér qé déshironi té ndani me ne?

Faleminderit shumé qé folét me ne. I vlerésojmé vértet mendimet
tuaja!



